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56 Etec Cel. Fernando Febeliano da Costa - 

Piracicaba 64,59 67,00 99,65 99,72 591,89 600,90 

57 Etec Prof. Francisco dos Santos -  São Simão 52,67 56,27 100 100 463,40 477,15 
58 Etec Deputado Francisco Franco - Rancharia 72,66 74,27 91,53 93,22 398,00 411,30 

59 Etec Dr. Francisco Nogueira de Lima - Casa 
Branca 65,57 67,88 99,77 99,82 380,30 395,37 

60 Etec Francisco Garcia -  Mococa 65,32 67,65 100 100 407,50 419,85 
61 Etec Guaracy Silveira - São Paulo 59,26 62,20 77,44 81,95 513,50 521,18 
62 Etec Profª. Helcy Moreira M. Aguiar - Cafelândia 64,17 66,62 99,84 99,87 401,50 414,45 
63 Etec Engenheiro Herval Bellusci - Adamantina 44,12 48,58 100 100 335,40 354,96 

64 Etec Prof. Horácio Augusto da Silveira - São 
Paulo 58,52 61,53 58,07 66,46 529,00 535,13 

65 Etec de Ilha Solteira 69,14 71,10 100 100 479,10 491,28 
66 Etec Jacinto Ferreira de Sá - Ourinhos 58,99 61,96 92,03 93,63 499,90 510,00 
67 Etec João Belarmino - Amparo 73,58 75,09 96,75 97,4 527,40 534,75 
68 Etec João Gomes de Araújo - Pindamonhangaba 61,35 64,09 86,28 89,02 515,00 523,59 
69 Etec João Jorge Geraissate -  Penápolis 41,88 46,56 100 100 361,70 378,63 
70 Etec Joaquim Ferreira do Amaral - Jaú 74,07 77,82 100 100 517,50 525,84 
71 Etec Dr. José Coury -  Rio das Pedras 54,26 57,71 100 100 315,50 337,05 
72 Etec Prefeito José Esteves - Cerqueira Cesar 51,03 54,79 99,53 99,63 377,30 392,67 
73 Etec Dr. José Luiz Viana Coutinho - Jales 51,85 55,54 88,12 90,5 363,20 379,98 
74 Etec José Martimiano da Silva -  Ribeirão Preto 54,92 58,30 81,23 84,98 419,70 436,76 
75 Etec Padre José Nunes Dias - Monte Aprazível 74,07 80,87 93,35 94,68 350,00 368,10 
76 Etec José Rocha Mendes - São Paulo 71,11 72,87 99,57 99,66 473,60 486,33 
77 Etec Prof. José Sant'Ana de Castro - Cruzeiro 69,32 71,26 92,78 94,22 492,90 503,70 
78 Etec Dr. Júlio Cardoso - Franca 64,06 66,53 99,87 99,89 559,70 562,76 
79 Etec Laurindo Alves de Queiroz - Miguelópolis 70,44 72,27 88,04 90,43 359,00 376,20 
80 Etec Dr. Luiz César Couto - Quatá 56,25 59,50 99,79 99,83 386,40 400,86 
81 Etec Prof. Luiz Pires Barbosa -  Cândido Mota 58,19 61,24 100 100 427,90 438,21 
82 Etec Machado de Assis - Caçapava 61,14 63,90 84,14 87,31 503,00 512,79 

83 Etec Manoel dos R. Araújo - Santa R. do Passa 
Quatro 52,07 55,73 99,5 99,6 389,20 403,38 

84 Etec Orlando Quagliato -  Santa Cruz do Rio 
Pardo 55,94 59,22 94,44 95,56 408,90 421,11 

85 Etec Martin Luther King -  São Paulo 74,07 77,87 93,32 94,65 561,80 564,65 
86 Etec Martinho Di Ciero -  Itu 59,11 62,07 82,04 85,63 554,70 559,32 
87 Etec Prof. Matheus Leite de Abreu - Mirassol 53,03 56,60 100 100 342,80 361,62 
88 Etec Monsenhor Antônio Magliano - Garça 56,92 60,10 100 100 438,40 447,66 
89 Etec Eng. Agr. Narciso de Medeiros -  Iguape 39,07 44,04 82,91 86,33 442,80 458,61 
90 Etec Prof. Urias Ferreira - Jaú 58,82 61,81 100 100 348,60 366,84 

 
91 Etec Paulino Botelho - São Carlos 65,92 68,20 92,45 93,96 555,20 559,77 
92 Etec Paulo Guerreiro Franco - Vera Cruz 51,38 55,11 100 100 346,10 371,58 
93 Etec Dep. Paulo Ornellas C. de Barros - Garça 43,84 48,32 99,47 99,57 361,90 378,81 
94 Etec Pedro Badran - São Joaquim da Barra 72,33 73,97 99,8 99,84 515,60 524,13 
95 Etec Pedro D'Arcádia Neto -  Assis 66,43 68,65 100 100 531,50 538,44 
96 Etec Pedro Ferreira Alves - Mogi Mirim 63,30 65,84 99,59 99,68 548,70 553,92 

97 Etec Prof. Pedro Leme Brisolla Sobrinho -  
Ipaussu 63,31 65,85 100 100 474,50 480,15 

98 Etec Philadelpho G. Netto -  São J. do Rio Preto 61,56 64,28 97,79 98,24 579,70 580,76 

99 Etec Prof. Milton Gazzetti - Presidente 
Venceslau 64,17 66,62 100 100 456,50 463,95 

100 Etec Rosa Perrone Scavone - Itatiba 60,76 63,56 89,5 91,6 530,60 537,63 
101 Etec Sales Gomes - Tatuí 65,13 67,48 98,42 98,73 509,70 518,82 
102 Etec Dona Sebastiana de Barros -  São Manuel 57,87 60,96 100 100 343,90 362,61 
103 Etec Sylvio de Mattos Carvalho - Matão 62,84 65,42 100 100 484,00 495,69 
104 Etec Trajano Camargo -  Limeira 71,61 73,32 99,9 99,92 548,80 552,95 
107 Etec Adolpho Berezin - Mongaguá 60,10 62,96 81,43 85,14 572,00 573,83 
108 Etec Coronel Raphael Brandão - Barretos 71,25 73,00 99,93 99,94 451,10 466,08 
110 Etec Deputado Salim Sedeh -  Leme 59,97 62,84 100 100 497,60 507,93 
115 Etec de Hortolândia 72,65 74,25 90,83 92,67 497,00 506,33 
116 Etec de São Roque 65,65 67,96 100 100 544,50 549,08 
117 Etec Prof. Dr. José Dagnoni -  Santa B. D´Oeste 74,07 81,10 99,75 99,8 503,10 512,88 
118 Etec de Guaianazes - São Paulo 68,13 70,18 98,14 98,51 508,20 516,41 
122 Etec Dona Escolástica Rosa - Santos 56,01 59,28 100 100 * * 
123 Etec Dr. Renato Cordeiro - Birigui 64,07 66,53 100 100 477,20 482,58 
124 Etec Dr. Celso Charuri - Capão Bonito 68,75 70,75 100 100 515,90 524,40 

125 Etec Dr. Geraldo José Rodrigues Alckmin - 
Taubaté 56,91 60,09 100 100 556,20 559,61 

128 Etec de Mauá 63,75 66,25 100 100 * * 
134 Etec Zona Sul - São Paulo 74,07 75,73 73,06 78,45 509,80 517,85 
135 Etec Rodrigues de Abreu -  Bauru 72,65 74,25 99,77 99,81 483,70 495,42 
136 Etec Prof. Massuyuki Kawano - Tupã 71,07 72,83 100 100 533,60 540,33 

138 Etec Prof. Armando José Farinazzo - 
Fernandópolis 65,08 67,44 100 100 582,90 584,70 

139 Etec Tenente Aviador Gustavo Klug - 
Pirassununga 74,07 76,25 100 100 514,90 523,50 

140 Etec Profª Terezinha M. dos Santos - 
Taquarituba 69,78 71,68 100 100 450,20 458,28 

141 Etec Profª. Maria C. Medeiros - Ribeirão Pires 74,07 78,79 100 100 563,20 565,91 

 
142 Etec Dr. Emílio H. Aguilar - Franco da Rocha 74,07 76,81 100 100 556,20 559,61 
144 Etec de Carapicuíba 56,54 59,75 98,74 98,99 * * 
145 Etec Professor Fausto Mazzola - Avaré 62,34 64,97 96,59 97,27 498,60 508,83 
147 Etec Prof. Carmine Biagio Tundisi - Atibaia 64,55 66,97 100 100 562,20 565,01 
148 Etec de Lins 67,05 69,21 99,2 99,36 470,20 483,27 
149 Etec Professor André Bogasian - Osasco 68,50 70,52 99,25 99,4 534,70 540,26 
150 Etec de São José do Rio Pardo 63,86 66,35 99,71 99,76 532,20 539,07 
151 Etec Prof. Idio Zucchi - Bebedouro 58,20 61,25 100 100 495,50 506,04 
152 Etec Alberto Santos Dumont -  Guarujá 67,74 69,83 97,72 98,17 538,80 543,95 
153 Etec de Praia Grande 55,62 58,93 64,54 71,63 ** ** 
154 Etec Dra. Maria Augusta Saraiva - São Paulo 61,42 64,15 100 100 471,50 477,45 

156 Etec Profª Nair Luccas Ribeiro - Teodoro 
Sampaio 48,35 52,38 100 100 484,00 488,70 

158 Etec de Itanhaém 62,53 65,15 100 100 548,20 552,41 
159 Etec Parque da Juventude - São Paulo 65,00 67,37 86,11 88,89 439,30 454,40 
161 Etec de Ibitinga 42,08 46,75 100 100 * * 
162 Etec Waldyr Duron Júnior -  Piraju 57,00 60,17 97,87 98,29 525,69 531,00 
164 Etec Prof. Mário Antônio Verza - Palmital 64,67 67,08 99,77 99,82 530,70 537,72 
165 Etec de Araçatuba 74,07 88,70 99,7 99,76 593,90 594,60 
166 Etec Juscelino Kubitschek de Oliveira - Diadema  69,73 71,63 98,72 98,97 541,50 546,38 
169 Etec de Itaquera - São Paulo 74,07 75,98 99,89 99,91 498,70 507,86 
170 Etec de Ferraz de Vasconcelos 71,83 73,52 92,99 94,39 478,90 490,04 
172 Etec de Sapopemba - São Paulo 73,43 74,96 98,08 98,46 525,20 531,71 
179 Etec de Vargem Grande do Sul 68,89 70,87 100 100 469,80 475,92 
180 Etec de Artes - São Paulo 55,74 59,04 74,9 79,92 * * 
181 Etec de Cubatão 72,98 74,55 100 100 536,80 542,15 
185 Etec de Vila Formosa - São Paulo 72,27 73,91 97,38 97,9 451,50 466,44 

186 Etec Tereza A. Cardoso N. de Oliveira -  São 
Paulo 66,46 68,68 90,66 92,53 473,50 486,24 

187 Etec Profª. Ermelinda G. Teixeira - Santana de 
Parnaíba 59,12 62,08 98,06 98,45 478,20 490,47 

188 Etec de São Sebastião 66,99 69,16 95,37 96,3 490,20 501,27 
190 Etec de Suzano 66,84 69,03 96,76 97,41 552,90 556,64 
191 Etec Gino Rezaghi -  Cajamar 69,08 71,04 99,82 99,85 533,50 540,24 
193 Etec Deputado Ary de C. Pedroso - Piracicaba 65,43 67,76 94,25 95,4 507,30 516,66 
194 Etec Doutora Ruth Cardoso - São Vicente 67,47 69,60 99,74 99,8 578,49 590,30 
195 Etec de São José dos Campos 60,89 63,67 98,02 98,42 545,70 550,16 
197 Etec Prof. Elias Miguel Júnior - Votorantim 53,13 56,69 94,54 95,63 484,50 496,14 
198 Etec de Monte Mor 58,33 61,37 99,3 99,44 502,20 512,07 

 
199 Etec Cidade Tiradentes -  São Paulo 74,07 80,45 99,79 99,83 447,50 461,78 
200 Etec Takashi Morita - Santo Amaro - São Paulo 56,94 60,12 97,78 98,22 544,60 549,17 
201 Etec de Campo Limpo Paulista 67,44 69,57 99,5 99,6 533,10 539,88 
202 Etec Prof. Jadyr Salles - Porto Ferreira 62,50 65,12 99,74 99,79 496,20 499,68 
203 Etec de Piedade 74,07 76,23 98,05 98,44 473,50 479,25 
205 Etec de Heliópolis - São Paulo 59,96 62,84 99,88 99,9 459,90 474,00 
206 Etec Euro Albino de Souza -  Mogi Guaçu 67,74 69,84 99,82 99,85 551,50 556,44 

207 Etec Prof. Adhemar Batista Heméritas - São 
Paulo 70,76 72,56 99,89 99,91 496,40 506,85 

208 Etec de Tiquatira - São Paulo 68,17 70,23 100 100 477,10 488,42 
210 Etec de Poá 74,07 83,38 97,86 98,29 548,70 552,86 
211 Etec Zona Leste -  São Paulo 68,73 70,73 98,73 98,98 526,00 532,43 

212 Etec Profª Marinês T. de F. Almeida -  Novo 
Horizonte 74,07 76,26 99,54 99,63 532,50 539,34 

213 Etec de Caraguatatuba 60,14 62,99 95,07 96,06 562,90 565,64 
214 Etec Angelo Cavalheiro - Serrana 74,07 76,37 100 100 * * 
215 Etec de Aguaí 60,68 63,49 100 100 471,60 477,54 
218 Etec João Maria Stevanatto - Itapira 68,61 70,62 99,71 99,77 512,00 513,90 
219 Etec de Santa Isabel 67,43 69,56 81,32 85,05 537,20 543,57 
220 Etec Parque Belem -  São Paulo 66,36 68,59 99,68 99,74 471,50 484,44 
221 Etec Jardim Angela - São Paulo 70,73 72,53 88,13 90,51 ** ** 
222 Etec de Cotia 65,19 67,54 95,14 96,11 564,40 566,99 
223 Etec Cepam - São Paulo 39,17 44,12 97,44 97,95 * * 
224 Etec Abdias do Nascimento - São Paulo 49,00 52,97 49,37 59,49 424,00 441,69 
225 Etec Raposo Tavares - São Paulo 54,16 57,61 93,83 95,06 478,70 489,86 
226 Etec Gildo Marçal Bezerra Brandão - São Paulo 61,14 63,89 96,68 97,34 508,20 516,41 
227 Etec São Mateus - São Paulo 74,07 78,46 99,87 99,9 543,00 547,73 
228 Etec Jaragua - São Paulo 63,52 66,04 99,02 99,22 518,50 525,68 
229 Etec Paulistano - São Paulo 66,48 68,71 88,5 90,8 493,30 504,06 
230 Etec Uirapuru - São Paulo 63,34 65,88 99,75 99,8 482,60 494,43 
231 Etec de Francisco Morato 67,19 69,34 100 100 536,30 541,70 
232 Etec de Olímpia 61,02 63,79 100 100 515,20 516,78 
233 Etec de Ituverava 70,31 72,15 100 100 467,30 480,66 
234 Etec de Nova Odessa 62,45 65,08 100 100 433,90 443,61 
235 Etec de Mairinque 73,77 75,26 100 100 499,90 510,00 
236 Etec Gustavo Teixeira -  São Pedro 57,92 61,00 100 100 510,30 512,37 
237 Etec de Santa Rosa de Viterbo 64,00 66,47 100 100 455,00 462,60 

238 Etec Irmã Agostina - Capela do Socorro - São 
Paulo 70,80 72,59 99,49 99,59 540,10 545,12 

 
239 Etec de Registro 70,61 72,42 93,21 94,57 588,00 588,23 
240 Etec Padre Carlos Leôncio da Silva - Lorena 53,33 56,87 100 100 425,70 443,22 
241 Etec de Embu 68,08 70,14 98,91 99,12 565,40 567,89 
242 Etec Osasco II 60,39 63,22 99,83 99,87 465,70 479,22 
243 Etec de Itararé 57,01 60,18 99,79 99,83 494,30 497,97 
244 Etec Cidade do Livro - Lençóis Paulista 64,97 67,35 100 100 490,60 501,63 
245 Etec de Barueri 58,62 61,63 93,22 94,58 526,20 532,61 
246 Etec Doutor Nelson Alves Vianna - Tietê 63,91 66,39 76,92 81,54 493,60 497,34 
247 Etec Mandaqui 69,52 71,44 94,41 95,52 498,60 507,77 
248 Etec de Cerquilho 65,00 67,37 99,22 99,38 507,50 516,84 
249 Etec de Itaquaquecetuba 64,20 66,65 95,82 96,66 525,30 531,80 

252 Etec Prof. Adolpho A. de Mello - Presidente 
Prudente 48,51 52,53 79,37 83,5 * * 

253 Etec Jornalista Roberto Marinho - São Paulo 56,36 59,59 99,43 99,55 * * 

254 Etec Profª Drª. Doroti Q. K. Toyohara - São 
Paulo 68,31 70,35 100 100 524,90 531,44 

255 Etec Alcides Cestari - Monte Alto 74,07 76,25 81,58 85,26 454,80 462,42 
256 Etec Bento Carlos Botelho do Amaral - Guariba 66,07 68,33 98,7 98,96 473,00 485,79 
260 Etec Santa Ifigênia - São Paulo 41,57 46,29 92,19 93,75 * * 
261 Etec Darcy Pereira de Moraes - Itapetininga 47,93 52,01 98,21 98,57 536,00 542,49 

262 Etec Bartolomeu B. da Silva - Anhanguera - 
Santana de Parnaíba 58,74 61,74 94,62 95,69 ** ** 

263 Etec de Ibaté 52,50 56,12 92,76 94,21 ** ** 
264 Etec de Sorocaba 45,83 50,12 99,64 99,71 ** ** 
266 Etec de Peruíbe 40,68 45,48 94,33 95,47 * * 
267 Etec de Esportes Otto Baumgart - São Paulo 53,75 57,25 100 100 * * 
268 Etec Prefeito Braz Paschoalim - Jandira 48,47 52,49 100 100 506,90 516,30 
271 Etec Mairiporã 53,13 56,68 98,38 98,7 * * 
273 Etec SEBRAE 54,55 57,96 98,41 98,73 ** ** 
274 Etec Profª. Luzia Maria Machado - Arujá 59,51 62,43 100 100 * * 
277 Etec de Santa Fé do Sul 47,50 51,62 100 100 * * 
279 Etec de Caieiras 64,50 66,92 ** ** * * 
281 Etec de Apiaí ** ** ** ** * * 
282 Etec de Rio Grande da Serra ** ** ** ** * * 
285 Etec de Itaquera II - São Paulo ** ** ** ** * * 
287 Etec de Santa Cruz das Palmeiras ** ** ** ** * * 
 
* Inexistência de dados ou impossibilidade de cálculo, aplicando-se as
condições § 2º do artigo 1º da Resolução Conjunta CC/SG/SF/SPG-X, de 
[Dia] de [Mês] de [Ano].
**Unidades novas em processo de implantação ou primeiro ano de 
aplicação e avaliação do indicador, Linha de Base = Menor valor 
possível (0%) e Meta = Maior valor possível (100%).

Artigo 1° - Para o exercício de 2016, as metas e as linhas de 
base relativas à Administração Central para grupos de Avaliação 
dos indicadores específicos, a que se refere o inciso III do artigo 
1º da Resolução Conjunta CC/SG/SF/SPG-3, de 12-4-2017, ficam 
fixadas nos termos do Anexo I que faz parte integrante desta 
resolução conjunta.

Artigo 2º - Os valores das linhas de base e das metas espe-
cíficas atribuídas aos indicadores de cada uma das unidades 
escolares do Centro Estadual de Educação Tecnológica “Paula 
Souza” - CEETEPS, a que se referem os incisos I e II do artigo 
1º da Resolução Conjunta CC/SG/SF/SPG-3, de 12-4-2017, ficam 
fixados nos termos do Anexo II que faz parte integrante desta 
resolução conjunta.

Artigo 3º - Os indicadores a que se referem os incisos I a III 
do artigo 1º da Resolução Conjunta CC/SG/SF/SPG-3, de 12-4-
2017, serão apurados e avaliados anualmente.

Artigo 4º - Na ocorrência de fatores supervenientes, tais 
como alterações na legislação, anistias, remissões e decisões 
governamentais, de caráter transitório ou não, que afetem a 
consecução das metas e independem da vontade dos servidores, 
as metas poderão ser revisadas pela Comissão Intersecretarial a 
que se refere o artigo 6º da Lei Complementar nº 1.086, de 18 
de fevereiro de 2009, mediante proposta justificada do Diretor 
Superintendente do CEETEPS.

Artigo 5º - Esta resolução conjunta entra em vigor na data 
de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 1º de janeiro de 
2016.

ANEXO I
a que se refere o artigo 1º do da Resolução Conjunta 

CC/SG/SF/SPG-4, de 12-4-2017
Administração Central

 

Indicador Linha de Base Meta 2016 

Quantidade de Certificados de Capacitação de Servidores Técnicos / 
Administrativos e Docentes emitidos pelo Centro Paula Souza (5620) 7.306 10.841 

 
IACM Médio FATECs 40,00% 
 IACM Médio ETECs 40,00% 
Total IACM Adm. Central  100,00% 

 
 

ANEXO II

a que se refere o artigo 2º do da Resolução Conjunta 
CC/SG/SF/SPG-4, de 12-4-2017

 
 

FATEC Indicadores Taxa Concluinte Curso Participação WebSAI 

Cód. Unidade Linha de 
Base Meta Linha de 

Base Meta 

2 Fatec São Paulo 31,15 32,81 70,80 74,97 
3 Fatec Sorocaba 41,67 42,58 94,36 95,17 
4 Fatec Americana 38,64 39,77 84,10 86,37 
5 Fatec Baixada Santista - Rubens Lara 41,88 42,78 63,34 68,58 

20 Fatec Jahu - Pref. Octavio Celso P. de Almeida Prado 41,43 42,36 77,56 80,76 
21 Fatec Ourinhos 32,50 34,07 80,31 83,12 
22 Fatec Taquaritinga - Profª Marlene M M Servidoni 47,14 47,66 72,66 76,57 

105 Fatec Indaiatuba 40,91 41,88 52,12 58,96 
106 Fatec Guaratinguetá 53,54 53,73 91,13 92,40 
109 Fatec Franca - Dr. Thomaz Novelino 25,36 27,44 99,81 99,84 
111 Fatec Zona Leste 40,71 41,69 93,08 94,07 
112 Fatec Botucatu 34,38 35,81 85,92 87,93 
113 Fatec Mauá 41,94 42,83 95,57 96,20 
114 Fatec Jundiaí 49,58 49,93 99,29 99,39 

 
119 Fatec Garça 32,50 34,07 76,17 79,58 
120 Fatec Mococa 22,50 24,78 70,90 75,06 
121 Fatec Rio Preto 33,75 35,23 92,63 93,68 
126 Fatec São Bernardo do Campo 49,38 49,74 98,58 98,78 
127 Fatec Cruzeiro - Prof. Waldomiro May 46,88 47,42 96,40 96,91 
129 Fatec Praia Grande 45,00 45,67 85,60 87,66 
130 Fatec Marília - Estudante Rafael Almeida Camarinha 54,44 56,25 99,08 99,21 
131 Fatec Itapetininga - Prof. Antonio B B Resende 46,04 46,64 78,37 81,46 
132 Fatec Tatuí - Prof. Wilson R. Ribeiro de Camargo 43,38 44,17 95,95 96,53 
133 Fatec Pindamonhangaba 29,06 30,87 75,86 79,31 
137 Fatec Zona Sul 53,54 53,73 99,77 99,80 

143 Fatec Carapicuíba 36,41 37,70 82,57 85,06 
146 Fatec São José dos Campos - Professor Jessen Vidal 33,44 34,94 80,62 83,39 
155 Fatec Itaquaquecetuba 45,00 45,67 76,85 80,16 
157 Fatec Presidente Prudente 24,00 26,17 81,18 83,87 
160 Fatec Santo André 25,63 27,69 91,72 92,91 
163 Fatec Mogi Mirim - Arthur de Azevedo 29,00 30,82 88,29 89,96 
167 Fatec Guarulhos  45,83 46,45 97,89 98,19 
168 Fatec São Caetano do Sul 32,29 33,87 66,92 71,64 
171 Fatec Jales 19,33 21,84 95,65 96,27 
173 Fatec Jaboticabal 35,00 36,39 84,19 86,45 
174 Fatec Capão Bonito 16,00 18,75 94,27 95,09 
175 Fatec Piracicaba 41,94 42,83 56,03 62,32 
176 Fatec Sertãozinho 25,00 27,10 78,75 81,79 
177 Fatec Araçatuba - Prof. Fernando A. de Almeida Prado 16,67 19,37 77,46 80,68 
178 Fatec Itu - Dom Amaury Castanho 33,93 35,40 74,12 77,82 
182 Fatec Catanduva 40,31 41,32 95,57 96,20 
183 Fatec Bragança Paulista - Jorn.Omair F de Oliveira 29,05 30,86 90,59 91,93 
184 Fatec Mogi das Cruzes 22,50 24,78 73,94 77,67 
189 Fatec São Sebastião 24,38 26,53 88,83 90,43 
192 Fatec Lins 32,50 34,07 86,69 88,59 
196 Fatec Bauru 27,50 29,42 99,05 99,18 
204 Fatec do Ipiranga 34,09 35,54 63,37 68,61 
209 Fatec Barueri 39,69 40,74 53,91 60,49 
216 Fatec Osasco - Prefeito Hirant Sanazar 14,46 17,32 53,97 60,55 
217 Fatec Diadema - Luigi Papaiz ** ** 97,32 97,70 
250 Fatec Tatuapé - Victor Civita 20,00 22,46 81,42 84,08 
251 Fatec Taubaté 9,38 12,60 77,50 80,71 
257 Fatec de Itaquera ** ** 92,79 93,82 

258 Fatec de Jacareí 40,00 41,03 100,00 100,00 
259 Fatec Pompéia - Shunji Nishimura 47,50 48,00 94,51 95,29 
265 Fatec São Roque ** ** 100,00 100,00 
269 Fatec  São Carlos ** ** 94,68 95,44 
270 Fatec Cotia ** ** 93,67 94,58 
272 Fatec SEBRAE ** ** 98,78 98,95 
275 Fatec de Assis ** ** ** ** 
276 Fatec de Campinas ** ** ** ** 
278 Fatec Itapira - Ogari de Castro Pacheco ** ** ** ** 
280 Fatec de Bebedouro ** ** ** ** 
283 Fatec de Santana de Parnaíba ** ** ** ** 
284 Fatec de Ribeirão Preto ** ** ** ** 
286 Fatec de Itatiba ** ** ** ** 

 
* Inexistência de dados ou impossibilidade de cálculo, 
aplicando-se as condições do X X do artigo X da Resolução 
Conjunta CC/SG/SF/SPG-X, de [Dia] de [Mês] de [Ano].
**Unidades novas em processo de implantação ou primeiro ano 
de aplicação e avaliação do indicador, Linha de Base = 
Menor valor possível (0%) e Meta = Maior valor possível 
(100%).
 
 
 

ETEC / Indicadores Taxa Concluinte 
Curso 

Participação 
WebSAI SARESP 

Cód Unidade Linha de 
base Meta Linha de 

Base Meta  
Linha 

de 
Base 

Meta 

6 Etec Polivalente de Americana 63,94 66,42 90,13 92,1 541,30 547,26 
7 Etec Conselheiro Antonio Prado - Campinas 70,35 72,19 93,09 94,48 398,00 418,29 
8 Etec Vasco Antonio Venchiarutti - Jundiaí 74,07 75,61 90,31 92,24 523,30 530,00 
9 Etec João Baptista de Lima Figueiredo - Mococa 56,77 59,96 97,21 97,77 485,20 489,78 
10 Etec Lauro Gomes - São Bernardo do Campo 68,63 70,63 84,07 87,25 554,20 557,81 
11 Etec Jorge Street - São Caetano do Sul 66,86 69,05 97,45 97,96 539,80 545,91 
12 Etec Prof. Camargo Aranha - São Paulo 60,13 62,98 90,78 92,62 549,00 554,19 
13 Etec Getúlio Vargas - São Paulo 62,05 64,71 86,18 88,95 548,80 552,95 
14 Etec Júlio de Mesquita - Santo André 74,07 75,58 93,82 95,05 554,70 558,26 
15 Etec Presidente Vargas - Mogi das Cruzes 73,29 74,83 99,56 99,65 579,80 580,85 
16 Etec Fernando Prestes - Sorocaba 63,65 66,16 99,85 99,88 540,90 545,84 
17 Etec Rubens de Faria e Souza - Sorocaba 67,89 69,97 99,68 99,74 570,60 572,57 
18 Etec de São Paulo 66,96 69,14 97,53 98,02 534,50 540,08 

19 Etec Dr. Adail Nunes da Silva - Taquaritinga 67,76 69,85 99,18 99,34 444,80 460,41 
23 Etec Albert Einstein - São Paulo 65,20 67,55 95,83 96,66 547,90 552,14 
24 Etec Prefeito Alberto Feres - Araras 73,43 74,96 100 100 528,50 535,74 
25 Etec Prof. Alcídio de Souza Prado - Orlândia 65,36 67,69 98,62 98,89 502,50 512,34 
26 Etec Prof. Alfredo de B. Santos - Guaratinguetá 67,70 69,80 98,42 98,74 541,20 546,11 
27 Etec Amim Jundi - Osvaldo Cruz 52,97 56,54 100 100 502,50 505,35 
28 Etec Sebastiana Augusta de Moraes - Andradina 56,85 60,03 100 100 324,80 345,42 
29 Etec Profª. Anna de Oliveira Ferraz - Araraquara 67,58 69,69 99,58 99,67 577,90 580,20 
30 Etec Antônio de Pádua Cardoso -  Batatais 60,29 63,13 96,07 96,85 508,90 511,11 
31 Etec Antônio Devisate - Marília 73,87 75,35 86,72 89,37 538,70 543,86 

32 Etec Prof. Dr. Antônio E. de Toledo - Presidente 
Prudente 57,57 60,68 99,87 99,89 378,20 400,47 

33 Etec Antônio Junqueira da Veiga - Igarapava 57,06 60,22 99,81 99,84 421,30 432,27 
34 Etec Prof. Aprígio Gonzaga -  São Paulo 69,22 71,17 97,95 98,36 370,40 392,39 
35 Etec Aristóteles Ferreira -  Santos 51,68 55,38 84,51 87,6 534,40 539,99 
36 Etec Prof. Armando Bayeux da Silva - Rio Claro 70,83 72,61 99,8 99,84 558,10 561,32 

37 Etec Frei Arnaldo M. de Itaporanga - 
Votuporanga 45,58 49,89 100 100 417,00 428,40 

38 Etec Astor de Mattos Carvalho - Cabrália 
Paulista 60,57 63,38 95,48 96,39 351,50 369,45 

39 Etec Augusto T. Araújo - Paraguaçu Paulista 68,09 70,15 100 100 468,50 481,74 
40 Etec Comendador João Rays - Barra Bonita 66,01 68,28 100 100 515,00 523,59 
41 Etec Prof. Basílides de Godoy - São Paulo 70,18 72,03 99,57 99,65 528,00 534,23 
42 Etec Benedito Storani -  Jundiaí 67,37 69,50 98,68 98,94 497,60 507,93 
43 Etec Bento Quirino - Campinas 71,86 73,55 97,8 98,24 532,90 538,64 

44 Etec Prof. Marcos U. dos S. Penchel -  Cachoeira 
Paulista 63,68 66,18 86,12 88,89 413,80 425,52 

45 Etec Carlos de Campos - São Paulo 56,61 59,82 87,29 89,83 438,30 453,50 
46 Etec Prof. Carmelino Corrêa Júnior - Franca 67,90 69,98 100 100 355,40 372,96 

47 Etec Dr. Carolino da M. e Silva - Espírito S. do 
Pinhal 54,81 58,20 100 100 429,60 439,74 

48 Etec Cônego José Bento - Jacareí 64,48 66,90 100 100 564,50 568,14 
49 Etec Dr. Dario Pacheco Pedroso - Taquarivaí 50,00 53,87 73,61 78,88 345,00 363,60 
50 Etec Dr. Demétrio Azevedo Júnior - Itapeva 65,96 68,23 99,76 99,81 519,70 527,82 
51 Etec Dr. Domingos Minicucci Filho - Botucatu 61,04 63,81 94,33 95,47 483,20 494,97 
52 Etec Profª. Carmelina Barbosa -  Dracena 69,70 71,60 100 100 376,30 391,77 
53 Etec Prof. Edson Galvão -  Itapetininga 62,87 65,45 77,91 82,33 378,00 393,30 
54 Etec Elias Nechar -  Catanduva 66,67 68,87 95,09 96,07 478,50 490,74 
55 Etec Prof. Eudécio Luiz Vicente - Adamantina 69,64 71,55 100 100 484,70 489,33 

nicos / Administrativos e Docentes emitidos pelo Centro Paula 
Souza”, corresponderá ao número total de certificados emitidos 
por esta autarquia, nos treinamentos e capacitações de seu 
quadro de funcionários e docentes, visando o aperfeiçoamento 
na gestão dos processos pedagógicos e administrativos, a ser 
calculado de acordo com o previsto no artigo 11 deste decreto.

Parágrafo único - A linha de base do indicador I11, para o 
exercício de 2016, será 7.306 certificados emitidos.

Artigo 10 - Os indicadores I12 e I13 - IACM médio - cor-
respondem à média ponderada dos Índices Agregados de 
Cumprimento de Metas - IACMs das unidades escolares FATECs 
e ETECs, respectivamente.

Parágrafo único - O fator de ponderação a que se refere o 
“caput” deste artigo é o número de alunos matriculados nas 
unidades escolares respectivas.

CAPÍTULO II
Da Apuração e Avaliação dos Resultados
Artigo 11 - O Índice de Cumprimento de Metas - ICM, a ser 

calculado para cada indicador é a razão entre o valor apurado 
subtraído do valor considerado como linha de base do indicador 
e o valor da meta subtraído do valor considerado como linha de 
base do indicador, na seguinte fórmula:

§ 1º - O valor do Índice de Cumprimento de Metas - ICM 
será:

1. igual a 1 (um), quando as metas forem cumpridas 
integralmente;

2. nunca inferior a 0 (zero);
3. considerado até o limite de 1,20 (um inteiro e vinte cen-

tésimos), em caso de superação das metas para os indicadores 
I1, I2, I6, I11;

4. considerado até o limite de 1,00 (um inteiro) no caso do 
indicador I5 e I10.

§ 2º- Para os indicadores I12 e I13, o Índice de Cumprimento 
de Metas será igual à média dos Índices Agregados de Cumpri-
mento de Metas (IACMs) das FATECs e ETECs, respectivamente.

Artigo 12 - O Índice Agregado de Cumprimento de Metas 
- IACM, das unidades escolares ETECs será calculado a partir 
da fórmula:

Onde:

= Média ponderada dos ICMs 

da Unidade ETEC;

i = indicador, que varia de de I1 a 

I5;

= Índice de Cumprimento de 

Metas obtido em cada indicador;

= Pesos que serão utilizados e 

aplicados a cada indicador.

Artigo 13 - O Índice Agregado de 

Cumprimento de Metas – IACM, das unidades escolares FATECs 

será calculado a partir da fórmula:

Onde:

= Média ponderada dos ICMs 

da Unidade FATEC;

i = indicador, que varia de de I6 a 

I10;

= Índice de Cumprimento de 

Metas obtido em cada indicador;

= Pesos que serão utilizados e 

aplicados a cada indicador.

Artigo 14 - O Índice Agregado de 

Cumprimento de Metas – IACM, da Administração Central do 

CEETEPS será calculado a partir da fórmula:

Onde:

= Índice Agregado de 

Cumprimento de Metas da Administração Central;

i = indicador, que varia de I11 a 

I13;

= Índice de Cumprimento de 

Metas obtido em cada indicador;

= Pesos que serão utilizados e 

aplicados a cada indicador.

Artigo 15 - O Centro Estadual de Educação Tecnológica 
“Paula Souza” - CEETEPS - enviará Nota Técnica à Comissão 
de que trata o artigo 6º da Lei Complementar nº 1.086, de 18 
de fevereiro de 2009, por intermédio do Serviço de Apoio à 
Bonificação por Resultados (SABR), contendo uma avaliação do 
cumprimento das metas e as respectivas justificativas para o 
desempenho do período.

§ 1º - O pagamento da Bonificação por Resultados somente 
poderá ser efetuado após a aprovação da Nota Técnica de 
Apuração dos Resultados pela Comissão de que trata o “caput” 
deste artigo, com apoio técnico do Serviço de Apoio à Bonifica-
ção por Resultados para a validação dos cálculos, nos termos do 
Decreto nº 56.125, de 23 de agosto de 2010.

§ 2º - Para fins de apuração do cumprimento das metas 
dos indicadores definidos nesta resolução conjunta, as variáveis, 
informações, parâmetros e etapas dos cálculos dos desempe-
nhos obtidos deverão ser discriminados na Nota Técnica a que 
se refere o “caput” deste artigo.

§ 3º - Após a aprovação da Nota Técnica de Apuração dos 
Resultados pela Comissão de que trata o “caput” deste artigo, o 
Diretor Superintendente do CEETEPS fará publicar a Nota Técni-
ca de Apuração dos Resultados, contendo a memória de cálculo 
dos indicadores e o valor do Índice Agregado de Cumprimento 
de Metas - IACM, nos termos desta resolução conjunta.

CAPÍTULO III
Disposições Finais
Artigo 16 - As metas e linhas de base dos indicadores, bem 

como sua periodicidade de apuração, serão definidas em reso-
lução conjunta de metas, devendo-se, para tanto, observar os 
critérios de apuração e avaliação dos indicadores estabelecidos 
nesta resolução conjunta.

Artigo 17 - Esta resolução conjunta entra em vigor na data 
de sua publicação.

Resolução Conjunta CC/SG/SF/SPG-4, de 12-4-2017

Dispõe sobre a fixação de metas e linhas de base 
para os indicadores globais do Centro Estadual de 
Educação Tecnológica “Paula Souza” - CEETEPS, 
tendo em vista o pagamento da Bonificação por 
Resultados - BR a seus servidores, a que se refere 
a LC 1.086-2009, no exercício de 2016

O Secretário-Chefe da Casa Civil e os Secretários de Gover-
no, da Fazenda e de Planejamento e Gestão, considerando o 
disposto no art. 6º da LC 1.086-2009, resolvem:

§ 1º - Quando a tarefa solicitada for cumprida no prazo, com 
a qualidade exigida, o Índice de Cumprimento de Metas - ICM, 
referente àquela tarefa, será de 100% (cem por cento), caso 
contrário, será atribuído valor zero.

§ 2º - As tarefas solicitadas às ETECs e FATECs, e seus res-
pectivos pesos dentro do indicador I4 e I9, são: 

1. Índice de Eficiência na Gestão da Qualidade de Folha de 
Pagamento (Peso 4%):

a) Cronograma da Folha de Pagamento: 1) Digitação Arqui-
vo de Folha Mensal Sistema Integrado de Gestão URH; 2) Envio 
mensal de Comprovações de Salário Contribuição INSS Outro 
Vínculo; 3) Retorno Folha Teste; 4) Informação de Desligamen-
tos, Licenças e Afastamentos com prejuízo total ou parcial dos 
vencimentos; (peso 40%);

FÓRMULA DE APURAÇÃO:
Cumprimento de prazo

1. Digitação Arquivo de Folha 
Mensal Sistema Integrado de 
Gestão URH

Cronograma
de Folha SIM/NÃO SIM = 

1,0

2. Envio mensal de Comprovações 
de Salário Contribuição INSS 
Outro Vínculo

Cronograma
de Folha SIM/NÃO SIM = 

1,0

3. Retorno Folha Teste Cronograma
de Folha SIM/NÃO SIM = 

1,0
4. Informação de Desligamentos, 
Licenças e Afastamentos Com 
prejuízo total ou parcial dos 
vencimentos

Cronograma
de Folha SIM/NÃO SIM = 

1,0

b) Qualidade das Informações: 1) Lançamentos em Arquivo 
de Folha Mensal Corretos - Critérios Prodesp e Análise NPP; 2) 
Documentação exigida enviada corretamente; 3) Formulários e 
Planilhas preenchidas corretamente; 4) Atualização dos dados 
cadastrais; 5) Desligamentos, Licenças e Afastamentos com 
Informação correta; (Peso 60%);

Qualidade da Informação

1. Lançamentos em Arquivo de Folha 
Mensal Corretos - Critérios
Prodesp e Análise NPP

Qtde Erros / 
Qtde de 
Lançamentos  X 
100

<= 10% 
= 2

2. Documentação exigida enviada
corretamente

Qtde Erros / 
Qtde de 
Documentos  X 
100

<= 10% 
= 1

3. Formulários e Planilhas 
preenchidas corretamente

Qtde Erros / 
Qtde de 
Documentos  X 
100

<= 10% 
= 1

4. Atualização dos dados 
cadastrais

Qtde Erros / 
Qtde de 
Lançamentos  X 
100

<= 10%
= 1

5. Desligamentos, Licenças e 
Afastamentos – Informação correta

Qtde Erros / 
Qtde de 
Lançamentos  X 
100

<= 10% 
= 1

2. Índice de Eficiência no Lançamento de Dados funcionais 
de servidores para o cálculo da Bonificação por Resultados 
(Peso 3%):

Fórmula de 
Apuração

1º
Semestre

2º
Semestre Total

1. Cumprimento de 
prazo dos 
lançamentos

Cronograma
estabelecido
pela URH

SIM
/
NÃO

SIM
=
20%

SIM
/
NÃO

SIM
=
20%

40%

2. Qualidade da informação

2.1. Lançamento 
das ausências

10% - (Qtde
de erros / 
Qtde de
lançamentos * 
10%)

10% 10% 20%

 

2.2. Lançamento 
das unidades de 
atuação ou 
ampliação

10% - (Qtde
de erros / 
Qtde de 
lançamentos * 
10%)

10% 10% 20%

3. Validação dos 
servidores

10% - (Qtde
de validações 
/ Qtde de 
servidores * 
10%)

10% 10% 20%

TOTAL 50% 50% 100%

Parágrafo único - Caso seja identificada alguma inconsis-
tência nos lançamentos das unidades após o fechamento do 
percentual final deste indicador, as unidades envolvidas terão 
desconto equivalente, referente a qualidade da informação, na 
apuração do ano posterior.

Artigo 6º - Os indicadores I5 e I10 - Participação no Sistema 
WEBSAI - correspondem à proporção entre o número de pesqui-
sas respondidas pelos alunos, docentes, auxiliares docentes, ser-
vidores técnicos e administrativos, e o número total de pesquisas 
possíveis, para cada unidade escolar.

Artigo 7° - O indicador I7 - Prazo de Reconhecimento e 
Renovação de Reconhecimento de Curso - reflete os períodos de 
validade do reconhecimento dos cursos das FATECs, concedidos 
pelo Conselho Estadual de Educação.

Parágrafo único - O reconhecimento dos cursos a que 
se refere o “caput” deste artigo será pontuado na seguinte 
conformidade:

1. Primeiro Reconhecimento:
a) 100% (cem por cento) da pontuação máxima para os 

casos de primeiro reconhecimento que sejam concedidos por 
3 (três) anos; 

b) 75% (setenta e cinco por cento) da pontuação máxima 
para os casos de primeiro reconhecimento que sejam concedidos 
por 2 (dois) anos; 

c) 0% (zero por cento) da pontuação máxima nos demais 
casos;

2. Renovação do Reconhecimento:
a) 100% (cem por cento) da pontuação máxima para os 

casos de renovação do reconhecimento que sejam concedidos 
por 5 (cinco) anos;

b) 75% (setenta e cinco por cento) da pontuação máxima 
para os casos de renovação do reconhecimento que sejam con-
cedidos por 4 (quatro) anos;

c) 50% (cinquenta por cento) da pontuação máxima para os 
casos de renovação do reconhecimento que sejam concedidos 
por 3 (três) anos;

d) 25% (vinte e cinco por cento) da pontuação máxima para 
os casos de renovação do reconhecimento que sejam concedidos 
por 2 (dois) anos;

e) 0% (zero por cento) da pontuação máxima nos demais 
casos.

Artigo 8° - O indicador I8 - Acompanhamento e Controle 
Interno da Execução de Prazos - Atividade Fim, (FATECS) - cor-
responderá à proporção entre tarefas cumpridas no prazo e o 
total de tarefas solicitadas, de acordo com as orientações da 
Coordenadoria de Ensino Superior - CESU.

§ 1º - Quando a tarefa solicitada for cumprida no prazo, o 
índice de cumprimento de metas - ICM, referente àquela tarefa, 
será de 100% (cem por cento), caso contrário, será atribuído 
valor zero.

§ 2º - As tarefas solicitadas às FATECs, e seus respectivos 
pesos dentro do indicador I8, são:

1. Plano de gestão das FATECs: entrega do Plano de Gestão 
da unidade escolar finalizado, dentro do prazo determinado 
(peso de 30,77%);

2. Calendário escolar: entrega do calendário escolar da 
unidade, dentro do prazo estabelecido (peso de 23,08%);

3. Relatório de atualização do sistema e-MEC: preenchi-
mento do relatório de atualização no sistema e-MEC, dentro do 
prazo determinado (peso de 23,08%);

4. BD-CESU - Banco de dados da Coordenadoria de Ensino 
Superior: preenchimento de dados, no sistema interno, dentro do 
prazo determinado (peso de 23,08%).

Artigo 9° - O ICM (Índice de Cumprimento de Metas) do 
indicador I11, “Certificados de Capacitação de Servidores Téc-


