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sabado, 18 de fevereiro de 2017

20 05-01-2017 05-01-2017 2°Ten QEOPM 8734429 Rogerio Aparecido Coffacci 27° BPMA - Jaulsp Reserva a Ped.
m 10012017 10-01-2017 3 Sgt PM 911357-6 Rogerio Barriviera 2° GB - Séo Paulo/SP Reforma a Ped.
22 15122016 15-12-2016 3 SgtPM 964510-1 Rogerio Carreira do Prado 10° BPMIM - Santo André/SP Reforma a Ped.
2310012017 10-01-2017 3 SgtPM 8822620 Rogerio de Oliveira Cardoso 9° GB - Sertdozinho/SP Reforma a Ped.
2410012017 10-01-2017 2°Ten QEOPM 888646-6 Ronaldo Francelino Lishoa 18° GB - Cotia/SP Reserva a Ped.
25 21012017 1012017 3 Sgt PM 760216-2 Rosemary Lopes CIAF - Séo Paulo/SP Reforma a Ped.
226 01-07-2016 06-01-2017 SdPM 974529-7 Rosineide Esteves Silva 2° BPTran - Sdo Paulo/SP Ref. "ex officio”
21 2122016 2212-2016 Maj PM 851435-6 Rubens de Souza Diniz 14° BPM/M - Osasco/SP Reserva a Ped.
28 10012017 10-01-2017 3 Sgt PM 895038-5 Rubens Matias dos Santos APMTJ - Sdo Paulo/SP Reforma a Ped.
29 07012017 07-01-2017 Ten Cel PM 860198-4 Samir Antonio Gardini 3° BPM/I - Ribeirdo Preto/SP Reserva a Ped.
B0 21122016 21-12-2016 (b PM 760064-0 Samira Amro COdont - So Paulo/SP Ref."ex officio”
3128122016 28-12-2016 ChPM 893409-6 Sebastido Alves Rodrigues 9° GB - FrancalSP Ref. "ex officio”
232 05-01-2017 05-01-2017 3 Sgt PM 900887-0 Sebastido Clemente de Freitas Junior 38° BPMI! - Descalvado/SP Reforma a Ped.
233 05012017 05-01-2017 3 SgtPM 885600-1 Sebastiao de Souza Pires 35° BPM/I - Valinhos/SP Reforma a Ped.
3419052016 28-12-2016 SdPM 881985-8 Sebastido Eduardo de Medeiros Carvalho 29° BPMIM - Séo Paulo/SP Ref."ex officio”
35 21012017 21012017 3 SgtPM 892773-1 Sergio Afonso Nicolau 9° BPM/I - Tupa/SP Reforma a Ped.
36 15122016 15-12-2016 3 SgtPM 892974-2 Sergio Carlos Campos da Silva 8° GB - Santo André/SP Reforma a Ped.
3710122016 10-12-2016 3 SgtPM 924038-1 Sergio Eduardo Addo Paredes 52° BPM/I - JacilSP Reforma a Ped.
38 15122016 15-12-2016 3 SgtPM 894254-4 Sergio Henrique Correa 46° BPMI! - Sao José dos Campos/SP~ Reforma a Ped.
239 10012017 10-01-2017 3 Sgt PM 911976-A Sergio Ivan Nunes 1° BPMI! - Séo Joseé dos Campos/SP Reforma a Ped.
20 104122016 10-12:2016 3 Sgt PM 862606-5 Sergio Jesus dos Passos 21° BPMI - CubatdolSP Reforma a Ped.
241 10-12-2016 10-12-2016 3°SgtPM 872411-3 Sérgio Luiz Juventino 53° BPMII - Aguas de Santa Barbara/SP  Reforma a Ped.
214218012017 18:01-2017 Maj QAOPM 900467-0 Sergio Tassin CSM/MM - Séo Paulo/SP Reserva a Ped.
U3 0122016 2-12:2016 3 Sgt PM 890022-1 Sidney Antdnio Miguel Andrade 1° BPAmb - Séo Paulo/SP Reforma a Ped.
24 24122016 24122016 3 SgtPM 913932-0 Silvino Sebastido de Souza Junior 24° BPMII - S30 Jodo da Boa Vista/SP~ Reforma a Ped.
25 10012017 10-01-2017 (b PM 892625-5 Silvio Carlos Santana 10° BPM/M - Santo André/SP Reforma a Ped.
U6 18112016 20-12-2016 Subten PM 8818550 Sonia Regina Gomes Pinto ESSgt - Sao Paulo/SP Reforma a Ped.
1705012017 05-01-2017 Subten PM 912130-7 Vagner Cassiano Julio da Fonte 43° BPMIM - Séo Paulo/SP Reforma a Ped.
4819012017 19-01-2017 3 SgtPM 838988-A Valdemir Magalhaes Andrade APMT] - Séo Paulo/SP Reforma a Ped.
29 24122016 24-12-2016 3 SgtPM 904214-8 Valderci Andrade Franca 39° BPMIM - Séo Paulo/SP Reforma a Ped.
250 1901-2017 19-01-2017 3°SgtPM 960245-3 Valmir Boro 38° BPMIM - Séo Paulo/SP Reforma a Ped.
51 12122016 10-12-2016 (b PM 960178-3 Valter Virginio Ramos 51° BPM/M - Sao Paulo/SP Ref. "ex officio”
252 21012017 1012017 2°Ten QEOPM 866445-5 Vanderlei Aparecido Pietro Bom CPAIM-6 - Santo André/SP Reserva a Ped.
253 0501-2017 05-01-2017 2°Ten QEOPM 904486-8 Vanderlei Ponce de Lima 12° GB - Bauru/SP Reserva a Ped.
254 13012017 13-01-2017 Maj QAOPM 851688-0 Varlei Zucato dos Santos CPA/M-8 - Osasco/SP Reserva a Ped.
255 05-01-2017 05-01-2017 3 Sgt PM 866447-1 Vitor Matias dos Santos 2° BPMIM - S&o Paulo/SP Reforma a Ped.
25 31-12-2016 31-12:2017 (b PM 960534-7 Viviane de Souza Candido 45° BPMI! - So Vicente/SP Ref. "ex officio”
257 03-06-2016 13012017 (b PM 976493-3 Viviane Walz 39° BPM/ - Itanhaém/SP Ref."ex officio”
258 24-11-2016 2212-2016 3°SgtPM 960139-2 Wagner Antonio Ribeiro 5° BPMIM - Sao Paulo/SP Reforma a Ped.
259 10012017 10-01-2017 2°Ten QEOPM 903382-3 Wagner Cardoso de Araujo 26° BPMIM - Franco da RochalSP Reserva a Ped.
260 17-12-2016 17-12-2016 3°SgtPM 902227-9 Wagner Getner de Barros 1° BPTran - Sdo Paulo/SP Reforma a Ped.
261 12-10-2016 15-12-2016 2°Ten QEOPM 838204-5 Wagner Jose Romero CPAIM-7 - Guarulhos/SP Reserva a Ped.
262 05-01-2017 05:01-2017 2°Ten QEOPM 8627053 Wayne William Cavallini 21° BPMIM - Sao Paulo/SP Reserva a Ped.
263 15-09-2016 15-09-2016 1°Sgt PM 902143-4 Wilson José Mendes 1581.975/16 Reforma a Ped.
264 21-10-2016 20-12-2016 2°Ten QEOPM 885373-8 Wilson Roberto Carmelo 52° BPM/I - Unio Paulista/SP Reserva a Ped.

INSTITUTO DE PAGAMENTOS ESPECIAIS
DE SAO PAULO

CARTEIRA DE PREVIDENCIA DAS SERVENTIAS NOTARIAIS
E DE REGISTRO

Despacho da Diretora das Carteiras Autonomas, de
17-02-2017

APOSENTADORIA

Os pedidos de APOSENTADORIA formulado pelo (a, os e
as) abaixo listado, nos termos do artigo 5° - item XI, da Lei
14.016/2010, que deu nova redacéo do artigo 20, da Lei 10.393/70;

INCISO Il - POR TEMPO DE EFETIVO EXERCICIO E CON-
TRIBUICAO

Deferido

MARIA LUISA EVARISTO DO NASCIMENTO, funcao de PRE-
POSTO ESCREVENTE, 6° TABELIAO DE PROTESTO DE LETRAS E
TITULOS DA CAPITAL, sede de Comarca de Entrancia Especial;

Deferido

INCISO 11l - POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO

MARCOS RIBEIRO DE LIMA, fungdo de PREPOSTO SUBSTI-
TUTO, OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E
TABELIAO DE NOTAS DO MUNICIPIO DE GUARACI DA COMAR-
CA DE OLIMPIA, sede de Municipio de 2* Entréncia;

NATAL MARTINS MIJAM, funcéo de PREPOSTO ESCREVEN-
TE, OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMEN-
TOS E CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA COMARCA DE ARARAS,
sede de Comarca de 2° Entrancia;

POR FORCA DE DECISAOQ JUDICIAL

WALTER CORREA FILHO, funcdo de PREPOSTO DESIGNADO,
FACULTATIVO, sede de Comarca de 22 Entrancia;

Deferido

INCISO 11l - RENDA CONTINUADA

LIGIA CABRAL E SILVA, funcdo de PREPOSTO ESCREVENTE,
FACULTATIVO, sede de Comarca de 3* Entrancia;

APOSENTADORIA

Os pedidos de APOSENTADORIA formulado pelo (a, os e as)
abaixo listado, nos termos do artigo 2° e 20 inciso I, da Lei 10.393/70;

Indeferido:

INCISO Il - POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

NIVALDETE PROCOPIO BARIAO, ex-PREPOSTO DESIGNADO,
ex-OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E
TABELIAO DE NOTAS DO DISTRITO DE PADRE NOBREGA DA
COMARCA DE MARILIA, sede de Distrito de 3 Entrancia;

LICENGA SAUDE

INDEFIRO O PEDIDO DE LICENCA SAUDE, nos termos do
artigo 5° da Lei Estadual 14.016/10, item XI - inciso V, que trata
da alteragéo do artigo 20 da Lei Estadual 10.393/70, formulado
pelo (a) Senhor (a) DIRCEU BARABAN, na fungdo de PREPOSTO
ESCREVENTE, 5° OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS - CAPITAL,
sede de COMARCA de Entrancia Especial;

PENSAO POR MORTE

0s pedidos de PENSAO POR MORTE formulado (s) pelo (a
os, as) abaixo listado (s), nos termos do artigo 5° item V artigo
6°, da Lei Estadual 14.016/2010, que deu nova redagdo ao artigo
6° da Lei Estadual 10.393/70;

Deferido

ANTONIO FAUSTO DE PAIVA LOURENCO para ELENISE
ARMANI LOURENCO (vitva);

Indeferido

JULIO AMARAL PAES para JULIO CESAR AMARAL PAES
(filho), por ndo ter cumprir artigo 5° - V alinea “d” da Lei
14.016/2010;

JOAO EUGENIO RIBEIRO ROSA para VIRGINIA LOPES PEREIRA
(vitva) e DEBORA LOPES RIBEIRO ROSA (filha), por ndo cumprir os
requisitos do artigo 5° - Il artigo 2° | e Il da Lei 14.016/2010;

JOSE MARIA ALVARENGA para ROSANGELA ALVARENGA
(filha), por ndo cumprir os requisitos do artigo 5° XX artigo 32
da Lei 14.016/2010;

Agricultura e
Abastecimento

AGENCIA PAULISTA DE TECNOLOGIA
DOS AGRONEGOCIOS

DEPARTAMENTO DE DESCENTRALIZACAO DO
DESENVOLVIMENTO

Portaria Interna DDD 61, de 14-02-2017

Dispbe sobre a instauracdo de Apuragdo
Preliminar, designacao dos responsaveis por sua
condugdo e prazo para sua realizagao

O Diretor Técnico de Departamento do Departamento de
Descentralizacdo do Desenvolvimento, da Secretaria de Agricul-
tura e Abastecimento, especialmente considerando (a) as dispo-

sicoes da Lei 10.261, de 28-10-1968 (Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Estado de Sao Paulo), artigos 264 e 265, e (b) a
competéncia atribuida pelo Decreto 46.488, 08-01-2002, decide:

INSTAURAR

Apuragdo Preliminar, com natureza simplesmente inves-
tigativa, destinada a apurar os fatos constantes do Processo
2.407/2017, referente a Apuragdo Preliminar, bem como:

DESIGNAR

a Senhora MARILIA DE OLIVEIRA BIUDES, portadora do RG
40.755.695-3, PATRICIA HELENA NOGUEIRA TURCO, portadora
do RG. 17.529.427-6, FABIANA ALVES CRUZ, portadora do RG.
32.752.558-7, classificados neste Departamento de Descentra-
lizacdo do Desenvolvimento, da Agéncia Paulista de Tecnologia
dos Agronegdcios, para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a comissdo responsavel pela condugdo dos trabalhos que
deverdo se encerrar no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
data de instalacdo.

COORDENADORIA DE ASSISTENCIA
TECNICA INTEGRAL

NUCLEO DE SUPRIMENTOS PATRIMONIO

Comunicado

Processo SAA 2.202/2017

Dispensa de Licitacdo: 04/2017

Interessado: Nucleo de Suprimentos e Patrimdnio/Cati

Assunto: Limpeza e Higienizagdo e Troca de Refis dos Puri-
ficadores e Bebedouros.

Destino: Nicleo de Suprimentos e Patriménio/Cati

Empresa: Agua Saudéavel Com. Man. Purificadores de Agua
Ltda ME

Valor: R$ 5.203,00

Pedido: 22/2017

[tem: 3923312 E 11061 Uf: 1 Nd: 339030-13 E 33903980

UGE: 130104

Comunicado

Processo SAA 12.943/2016

Objeto - Aquisicdo de passagens aéreas por Registro de
Precos.

Interessado: Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral

Processo origem: Defensoria Publica do Estado de SP
5.012/2016

Ata de Registro de Pregos 52/2016 da Defensoria Publica
do Estado de Séo Paulo

Assunto: Passagens aéreas nacionais para Ypujucan Cara-
muru Pinto e Alexandre Mendes de Pinho, empreenderem via-
gem a Brasilia/DF para participarem da "Reunido Técnica, com
a finalidade de discutir proposi¢des a construcdo do Plano Safra
da Agricultura Familiar 2017/2018"

Valor Total: R$ 4.830,54

Requisicdo de passagem: 23 e 24/2017

Autorizagdo: Chefe de Gabinete GSAA.

Deixamos de atender ao Decreto Estadual 34.350/91, bem
como a Resolugdo SF 15/2007 tendo em vista se tratar de ade-
530 a registro de precos.

Direitos da Pessoa com
Deficiéncia
GABINETE DA SECRETARIA

Resolucdo SEDPcD-1, de 16 fevereiro de 2017

Dispde sobre a constituicdo do Comité Executivo
para a Alianca Estadual de Produtos Assistivos

A Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficién-
cia, no uso das atribuicdes legais previstas no artigo 28, inciso
I, letra “b", do Decreto Estadual n° 52.841, de 27 de margo de
2008, considerando:

Todo o acervo de conhecimento obtido nos Encontros de
Tecnologia e Inovacdo, realizados desde 2009 pela Secretaria de
Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

Todos os trabalhos produzidos e fomentos em decorréncia
dos Encontros de Tecnologia e Inovagao;

As novas Diretrizes da Organizacdo Mundial de Saude
(OMS) - Global Cooperation for Assistive Technologies (GATE)

Resolve:

Artigo 1° - Fica constituido o Comité Executivo para a Alian-
ca Estadual de Produtos Assistivos, que serd composto:

| - Representacdo da Escola Politécnica da Universidade
de Séo Paulo:

- Arturo Forner-Cordero - RNE V757928-0

I - Representagdo da Secretaria de Estado dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia

- Fadi Antoine Taraboulsi Junior - RG. 34788905-0

Il - Representante do Instituto de Medicina Fisica e Rea-
bilitagdo:

André Tadeu Sugawa - RG 23020929-4

Eduardo Inglez Yamanaka - RG 32324633-3

IV - Representante da Acessibilidade Brasil

Guilherme Lira - RG 2025188-2

V - Representante da MSO

Milton Seigui Oshiro - RG 640167-0

VI - Representante do Global Cooperation for Assistive
Technologies (GATE)

Vinicius Delgado Ramos - RG 46706228-6

VII - Representante dos usuarios

Carolina de Marchi Soares - RG 46761089-7

Paragrafo Unico - Os trabalhos deste Comité ficardo sob a
coordenacdo de Arturo Forner-Cordero.

Artigo 2° - Este Comité devera trabalhar de forma articulada
com os 6rgaos publicos e da sociedade civil com o objetivo
principal de fortalecer as areas relacionadas as tecnologias de
apoio as pessoas com deficiéncia.

Artigo 3° - Sao atribuicdes deste Comité:

| - disseminar conhecimento técnico e conscientizar a
sociedade sobre a importancia dos equipamentos assistivos para
consolidacdo de uma sociedade inclusiva;

Il- fomentar a producdo de estudos sobre tecnologia
assistiva;

Il - congregar esforcos para aproximar fabricantes e pesqui-
sadores das Universidades, de forma a ampliar o diélogo sobre
tecnologia assistiva;

IV - reunir investigadores, fabricantes, Universidades,
desenvolvedores, pesquisadores, representantes da induUstria
e usuarios;

V- debater sobre novas propostas de equipamentos assisti-
vos com o fito de aproximar o mercado das reais necessidades
das pessoas com deficiéncia;

VI- criar estimulos, principalmente aos universitarios, para
maior participacdo no processo criativo de producdo dos equi-
pamentos.

Artigo 4° - Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data
de sua publicacao

(REPUBLICACAO)

Educacao

GABINETE DO SECRETARIO

Resolucdo SE 10, de 17-2-2017

Altera a composicdo da Comisséo de Avaliagdo
de Documentos e Acesso - Cada, de que trata a
Resolugao SE 76, de 30-7-2012

0 Secretario da Educagdo resolve:

Artigo 1° - A Comissdo de Avaliacdo de Documentos
e Acesso - Cada, de que trata o artigo 1° da Resolucdo SE
76, de 30-7-2012, passa a ser integrada pelos seguintes
servidores:

| - responsaveis pela coordenacdo dos trabalhos na condi-
¢ao, respectivamente, de titular e suplente:

Robson Giordano da Silva, RG 27.331.351-4

Bruno Barbosa do Nascimento, RG 35.109.692-9

Il - demais membros:

Andréia de Oliveira Vieira Rodrigues, RG 22.196.720-5

Claudia Gabaldo Garroux Celeghin, RG 17.097.713-4

Dione Luiz dos Santos, RG 19.835.041-7

Elidamares Goncalves Batista, RG 7.758.203

Elisabete Ceppaluni Lunetta, RG 6.917.572

Gilmar de Lima Moreira, RG 41.213.836-0

Janaina Amaral Souza, RG 48.099.312-9

Jodo Carlos Parpinelli Pereira, RG 18.593.812-7

Laneir Garcia Gonzalez, RG 5.784.634-0

Marcio Eduardo da Silva, RG 32.080.706-X

Maria Rejane Germano, RG 20.704.171-4

Mariana Costa Chazanas, RG 44.263.439-0

Moisés Marcelo Martins, RG 11.555.434-3

Sandra Regina Masson Brito, RG 24.650.535-7

Viviane Urata, RG 44.070.684-1

Artigo 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua
publicacdo, ficando revogada a Resolugdo SE 34, de 25-5-2016.

Resolucdo SE 11, de 17-2-2017

Altera a Resolucao SE 52, de 9-8-2011, que dispoe
sobre as atribuicbes dos integrantes das classes
do Quadro de Apoio Escolar - QAE da Secretaria
da Educacdo

O Secretario da Educagdo, a vista do que lhe representou
a Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos - CGRH,
Resolve:

Artigo 1° - O artigo 7° da Resolugdo SE 52, de 9-8-2011,
passa a vigorar com a seguinte redago:

"Artigo 7° - Ao servidor designado para o exercicio da
funcao de Gerente de Organizacdo Escolar - GOE cabera gerir as
atividades previstas nos artigos 3°, 4°, 5° e 6° desta resolucao,
responsabilizando-se pelo acompanhamento e controle de sua
execugdo, com vistas ao pleno desenvolvimento dos trabalhos, a
fim de garantir o cumprimento das atividades e o atendimento
as necessidades da escola.

Paragrafo unico - Para cumprimento do disposto no caput
deste artigo, o Gerente de Organizacdo Escolar - GOE devera:

| - em relacdo a Gestéo Geral:

a) participar do planejamento, organizacdo, coordenagéo,
avaliacdo e integracao de todas as atividades desenvolvidas no
ambito da unidade escolar;

b) assistir os 6rgdos da administracao, o corpo docente, e
os servidores da unidade escolar, encaminhando demandas e
monitorando sua execugdo;

) elaborar a programacgdo das atividades da secretaria,
mantendo-a articulada com as demais programacdes da escola;

d) cumprir e fazer cumprir a legislagdo, os prazos para
desenvolvimento dos trabalhos e as ordens das autoridades
superiores;

e) zelar pela regularidade dos servicos prestados, garantin-
do ambiente propicio ao seu desenvolvimento;

f) orientar e manter atualizados os seus substitutos,
indicados na Escala de Substituicao, sobre as atividades
a serem executadas em seus impedimentos legais e tem-
porarios;

g) providenciar a instrucdo de processos e expedientes que
devam ser submetidos a consideracdo do Diretor de Escola,
manifestando-se quando necessario;

h) zelar pela guarda, sigilo, publicacdo e correto encaminha-
mento de documentos da unidade escolar, bem como fiscalizar a
atualizacdo dos arquivos;

i) elaborar e assinar relatérios circunstanciados sobre o
desempenho de atribuicdes dos servidores do Quadro de Apoio
Escolar, conforme orientacdo superior;

j) acompanhar o recebimento e a distribuicdo de expedien-
tes e oficios, elaborando parecer substanciado e conclusivo com
fundamento na legislagéo pertinente, quando for o caso, dando-
-lhes o devido encaminhamento;

k) manter-se atualizado em relagdo a leis, decretos, regu-
lamentos, resoluces, portarias e comunicados de interesse
da escola, acompanhando as publicagdes no Diario Oficial
do Estado, bem como responsabilizar-se pela organizacdo do
acervo legal;

I) estimular, conjuntamente com o Diretor de Escola,
o desenvolvimento profissional dos Agentes de Organizacdo
Escolar, Agentes de Servicos Escolares, Secretarios de Escola e
Assistentes de Administracdo Escolar, proporcionando oportuni-
dades de aprimoramento;

m) informar sobre o andamento das atividades da Unidade
Escolar ao Diretor de Escola, bem como sobre irregularidades
administrativas e providéncias adotadas;

n) executar outras tarefas, relacionadas a sua area de
atuacdo, que lhe forem determinadas pelo superior imediato
previstas em legislacao especifica.

I - em relagdo as rotinas de Administragao de Pessoal:

a) acompanhar a expedicdo de documentos relativos a fre-
queéncia do pessoal docente e dos demais servidores da escola;

b) orientar a organizagao dos assentamentos dos servidores
em exercicio na escola e sua atualizacao;

¢) conferir e assinar a folha de pagamento de vencimentos
e salarios do pessoal da escola e expedientes relacionados a ela;

d) acompanhar a elaboragdo das portarias de contratagéo,
extingdo do contrato ou dispensa;

) acompanhar a insercéo, consulta e atualizacdo dos dados
nos sistemas informatizados de Controle de Frequéncia e Cadas-
tro Funcional PAEC/PAPC/PAEF, relacionados & vida funcional
dos docentes e dos demais servidores;

f) acompanhar o processo de atribuicdo de classes e aulas a
docentes e monitorar a dindmica do surgimento de aulas livres
e em substituicdo na unidade escolar;

g) acompanhar e cumprir os prazos estipulados em cro-
nograma para o lancamento da frequéncia dos servidores
classificados na unidade, as alteracdes de carga horaria de
docentes, digitacdo de aulas ministradas eventualmente e
reposi¢do de aulas;

h) providenciar a elaboragdo do livro-ponto dos servidores
da unidade escolar, monitorar o fluxo de docentes e acompanhar
o cumprimento do horario de aulas;

i) submeter & apreciacdo do Diretor de Escola a escala de
férias anual de cada servidor e, no inicio de cada més, verificar a
confirmacdo do Boletim Informativo de Férias - BIF, para paga-
mento do adicional de 1/3 de férias, bem como acompanhar a
digitacdo da escala e apontamento de férias dos servidores no
sistema GDAE - Médulo SIPAF;

j) monitorar as publicagdes do Diario Oficial referentes
a nomeagdo, afastamentos, licencas médicas, readaptacdo,
admissao, aposentadoria cuidando para que os registros sejam
efetuados no sistema de controle de eventos na vida funcional
de todos os funcionarios e servidores vinculados & unidade
escolar, dando ciéncia ao servidor;

k) acompanhar o agendamento, a publicacdo, e, se for o
caso, a reconsideracao e o recurso de pericias médicas dos servi-
dores da unidade escolar, dando ciéncia ao servidor;

Il - em relagéo as rotinas de Vida Escolar:

a) gerenciar o processo de matricula escolar acompanhando
e controlando as movimentacdes, incluindo as transferéncias, se
necessario, garantindo o acesso a educacao;

b) acompanhar e controlar, o registro e escrituracdo da vida
escolar, a frequéncia, e os lancamentos nos prontuarios dos
alunos, visando garantir sua atualizacao;

) expedir, com assinatura conjunta do Diretor da unidade
escolar, documentos relativos a vida escolar dos alunos, como
histrico escolar, certificados de conclusdo e outros;

d) acompanhar a insercdo de dados dos alunos nos Siste-
mas especificos;

e) incluir a Ata de Resultado Final no Sistema Informatizado
GDAE - "Médulo Concluintes”;

f) administrar as informacdes referentes a participacao
em programas de distribuicdo de renda, transporte escolar e,
quando for o caso, de caracterizacdo de necessidade educacio-
nal especial;

g) acompanhar o lancamento de notas e frequéncia
dos alunos, por componente curricular, no Sistema Escolar
Digital - SED, ao final de cada bimestre, para a elaboracao do
Boletim Escolar;

h) assistir e acompanhar o registro do Rendimento Escolar
Individualizado, no final do ano letivo, ou a cada semestre no
caso da Educacdo de Jovens e Adultos, no Sistema de Cadastro
de Alunos; IV - em relacéo as rotinas de Organizagdo Escolar:

a) acompanhar o controle da movimentacdo de alunos no
recinto da escola e em suas imediacdes, informando a Diregdo
da Escola sobre a conduta deles e comunicando ocorréncias;

b) participar do processo de formagéo de classes, de turmas
e salas, bem como da grade horaria;

¢) acompanhar o registro e informacao das aulas ministra-
das na Unidade Escolar;

d) registrar e acompanhar o cumprimento das propostas da
SEE e do Calendario Escolar;

V - em relagdo as rotinas de Gestao de Recursos:

a) elaborar proposta das necessidades de material perma-
nente e de consumo;

b) acompanhar o preparo dos expedientes relativos a regis-
tro, controle, aquisicao de materiais e prestacao de servigos, bem
como adotar medidas administrativas necessarias 8 manutengéo
e a conservacao de equipamentos e bens patrimoniais de natu-
reza permanente e de consumo;

¢) acompanhar o recebimento de materiais didaticos e
escolares, mobiliario, computadores e demais suprimentos, veri-
ficando a equivaléncia com a descri¢do da nota fiscal, e provi-
denciando a baixa de recebimento nos sistemas informatizados,
apos a devida conferéncia;

d) providenciar para que todos os materiais destinados aos
alunos sejam devidamente entregues, e que quaisquer materiais
excedentes sejam informados a Diretoria de Ensino, para o
devido remanejamento, se necessario;

e) providenciar, conjuntamente com o Gestor da Unidade
Escolar, as aquisicoes de material de consumo que sejam neces-
sarias, por meio da Rede de Suprimentos, em atendimento as
demandas mensais da escola, evitando a falta de materiais, bem
como estoque excessivo;

f) zelar pelo correto armazenamento dos materiais recebi-
dos, bem como pela organizacao do almoxarifado;

g) controlar, conjuntamente com o Gestor da Unidade Esco-
lar, o patriménio da unidade escolar;

h) assistir o Diretor da Escola, mantendo registro de
dados referentes a Associacao de Pais e Mestres, ao Conselho
de Escola, e a verbas, estoque de merenda escolar, contratos
de terceirizagdo, disponibilidade de recursos financeiros,
devendo prestar contas dos gastos efetuados na unidade
escolar;

i) acompanhar o recebimento de géneros alimenticios e
zelar por seu correto acondicionamento na despensa da escola,
de acordo com o modelo de gestao do Programa de Alimentagéo
Escolar de sua regido;

j) acompanhar a retirada de alimentos para preparo,
de acordo com a data de validade, garantindo que todos os
produtos sejam utilizados dentro dos prazos adequados para
consumo;

k) apoiar o Gestor da Unidade Escolar, na identificacdo de
reparos necessarios nos ambientes escolares e nas providén-
cias cabiveis, que compreendam a comunicacdo ao Nucleo de
Obras e Manutencdo da Diretoria de Ensino ou a utilizacdo dos
recursos financeiros disponibilizados a escola, providenciando
conserto imediato;

1) definir, em conjunto com a Equipe de Gestéo Escolar,
a utilizacdo dos recursos destinados a conservacdo e reparo
do prédio escolar através do Programa Dinheiro Direto na
Escola;

m) organizar, em conjunto com o Gestor da Unidade Escolar,
processos de prestacao de contas de despesas da unidade esco-



