~ ESTADO DE SAQ

PAULO

PORTE PAGO
DR/GP
ISR — 40 — 3051/81

v. 102 n. 107

S0 Paulo

sabado, 6 de junho de 1992

PODER EXECUTIVO

LEIS COMPLEMENTARES o

LEI COMPLEMENTAR N? 675,
DE 5 DE JUNHQ DE 1992

Dispde sobre reestrutura¢do das carrei-
ras polictais civis e dd providéncias cor-
relatas

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE $AO PAULO:
Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu
promulgo a seguinte lei complementar: .
" Artigo 19 — As carreiras policiais civis, do Quadro da
Secretaria da Seguranga Piblica, instituidas pelo artigo 19
da Lei Complementar n? 494, de 24 de dezembro de 1986,
ficam compostas de 6 (seis) classes cada, hierarquicamente

escalonadas de acordo com o grau de complexidade das-

atribui¢des e nivel de responsabilidade,

Artigo 29 — Os valores dos vencimentos dos integran-
tes das’ carreiras policiais civis, em decorréncia da rees-
truturagio de que trata o artigo anterior, ficam fixados na

conformidade do Anexo I, que faz parte integrante desta

tei complementar,
Pardgrafo inico — Sobre os valores constantes do ane-

xo.referido neste artigo incidirdo, cumulativamente, os in-
dices de reajuste geral aplicados aos servidores piblicos
até a dawa da publicagio desta lei complementar.

Artigo 39 — Na composigio de cada carreira policial

civil 2 quantidade de cargos de cada classe serd fixada por
decreto, mediante proposta dit Secretaria da Seguringa PG-
. blica, acolhida pela Secretaria da Administragio ¢ Moder-
nizagio do Servigo Piiblico.
Pardgrafo Gnico — O disposto neste artigo aplica-se
ds fungOes-atividades,
-'Artigo 49 — O provimento mediante nomeagio para
" 0s cargos de classe inicial das carreiras policiais civis seri
precedido de aprovagio em concurso piblico de provas
e titulos e far-se- em caridter de estdigio probatério, que
s¢ entende como o periodo de 730 (setecentos e trinta)
dias de efetivo exercicio, durnte o qual, submetido o po-
 licial civil a curso de formag2o técnico-profissional, seri
. verificado o preenchimento dos seguintes requisitos:
I — condura ilibada, na vida piblica e na vida privada;
Il — aptidio; ‘ : : :
Il — disciplina;
IV —- assiduidade; _
VY — dedicagiio a0 servigo;
Y1 — eficiéncia.
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§ 1° — A apuriagio da conduta de que tan o ingiso
1, que abrangerd tumbém o tempo anterior 3§ nomeagao,
serd efetuada pela Corregedoria da Policia Civil,

§ 22 — O atendimento 208 requisitos aludidos nos in-
cisos 1l a VI, serd apurado na forma a ser estabelecida em
regulamento, '

+ § 32 — O policial civit de 5% Classe aprovado no cur-
so de formagio técnico-profissional € que tiver preenchi-
do os requisitos dos incisos 1 a VI deste artigo, curmprido
o periodo de estigio probatorio, passari a prover, inde-
pendentemente de qualquer outra condigio, cargo de 42
Classe da respectiva carreira,

§ 4° — A quantidade de cargos policiais civis encua-
drados na 57 Classe de cada carteira corresponderd, sem-
pre, a de cargos vagos enquadrados na 43 Classe.

§ 52 — Serd exonerado o integrante das carreiras po-
liciais civis de 52 Classe que ndo obtiver certificado de
conclusio do curso de formagio técnico-profissional ou,
a qualquer tempo, se nio preencher 05 demais requisitos
estabelecidos para o estdgio probatério.

§ 6° — Durante o periodo de estigio proba6rio po-
licial civil devera, obrigatoriamente, exercer as fungdes do
cargo em unidade de natureza estritamente policial.

Artigo 57 — Proniogdo, para os integrantes das cac-
reiras policiais civis, & a elevacio do funciondrio i classe
imediatamente superior.

Artigo 6? — O concurso para promogiio nas carreirs
policiais civis instaura-se mediante portaria do Presiden-
te do Conselho da Policia Civil, dentro de 30 (trinta) dias
a contar da data da verificagiio da primeira vagy ¢ abran-
ge as ocorridas até a data da abertura do concurso ¢ as
decorrentes das promogdes a serem efetuzdas, devendo

se processar:
I — alternadamente, por antiguidade € por merecimen-

“to, até a 1?7 Classe;

II — somente por merecimento, para a Classe Especial.

Pardgrafo inico — O disposto nos incisos | e [l deste
artigo incide sobre cada um dos cargos vagos,

Artigo 72— A antiguidade, para efeito de promogio,
depende exclusivamente do preenchimento dessa condi-
¢io, que seri determinada pelo tempo de efetivo exerci-
¢io na classe, computado este até o dia anterior 20 da
publicagio da portaria de instauragio do concusso.

Pardgrafo inico — O empate na classificagiio por an-
tiguidade resolver-se-a favoravelmernite 10 candidato que, -

observada a seguinte ordem, tiver:

I — maior tempo de servi¢o na respectiva carreira;

I — nutior tempo de servigo pablico;

11} — muaior idade. '

Artigo 8? — A promogio por merecimento depende:

I — do preenchimento dos pré-requisitos;

II — da avaliagio do merecimento.

§ 1¢ — Sido pré-requisitos: .

1. intersticio na classe de 2 (dois) anos;

2. estar o candidato na primeira metade da lista de clas-
sificagiio, em sua respectiva classe;

3. ndo ter sido punido disciplinarmente:

a)com as penas de adverténcia ou repreensio, nos 12
(doze) meses anteriores; . ;

b) com as penas de multa ou suspensiio, nos 24 (vinte
€ quatro) meses anteriores;

4. estar em efetivo exercicio na Secretaria da Seguranga*
Publica, ou regularmente afastado para exercer cargo ou
fungio de interesse estritamente policial ou, ainda, de re-
presentacio classista ou sindical,

§ 29 — O preenchimento dos pré-requisitos ¢ exigi-
do até o dia anterior i publicagio da portaria de abertuta
do concurso. ‘

-§ 3° — A avaliagiio do merecimento € eferuada pelo
Conselho da Policia Civil, observados, entre outros, os se-
guintes critérios: : o

1. conduta do candidato;

2. assiduidade;

3. eficiéacia;.

4. elaboragio de trabalho téenico-cientifico de inte-
resse policial;

5. ser portador de certificado de conclusiio de curso
de aperfei¢coamento, especiulizagiio ou atualizagio par in-
tegrantes das carreiras policiais civis, ministrado pela Aca-
demia de Policia de Sio Paulo, bem como outros cursos
ou estigios considerndos de interesse parm o servigo po-
licial. ‘ ‘

§ 49 — Os pré-requisitos previstos no § 19, itens 1 €
2, deste artigo, nio serfo exigidos para o0s integrantes das
carrciras policiais civis que, até o dia da publicagio da por-

-taria de abertura do concurso, hajam completado ¢ tem-

po de servigo exigido pari a aposentadoria voluntiria.
§ 59 — Vetado.,
Artigo 992 — Serio indicados tantos policisis civis
quantos forem 05 cargos vagos de cada classe de cada car-
reira, mais 2 (dois). ‘ ‘

§ 1" — A voragio € descoberta ¢ Gnica para cada in-
dicagio.

§ 2?9 — O integrante de cada carreim policial com
maior nimero de votos ¢ considerado indicade a
promogio,

§ 3% — Ao Presidente do Conselho da Policia Civil ca-
be emitir 0 voto de qualidade, em caso de émpate.

§ 49 — Quando o nimero de cargos vagos for supe-
rior a0 nimero de indicagdes possiveis, observar-se-i a
lista de antigliidade pam o preenchimento das vagas ex-
cedentes.

Artigo 10 — Ao integrante das carreiras policiais civis
indicado i promogio pelo Consetho da Policia Civil ¢ ndo
promovido, fica assegurado o direito de novas indicagdes,
desde que nio tenhu sofrido posteriormente qualquer pu-
ni¢io administrativa,

Parigrafo Ginico - O funcionirio que figurar em trés
listas consecutivas de merecimento, terd sua promogio as-
seguracia para 2 vaga a ser preenchida por esse critério.

- Artigo 11 — As listas dos policiais civis indicados 4
promogio por antigiiidade e merecimento, esta ltima dis-

‘posta’em ordem alfabética, serfio publicadas no Didrio Ofi-

cial do Estado, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da
data da portaria a que se refere o artigo 69 ‘

§ 19 — Cabe reclamagiio, dentro do prazo de 5 (cin-
co) dias teis a partir da publicagio, dirigida ao Presiden-
te do Conselho, contra a nio classificagiio na lista de
antigiiidade ou nio inclusio na de merecimento.

§ 2% — Findo o prazo, as reclamagdes serio distribui-
das rotativamente entre 0s mentbros do Conseltho da Po-
licia Civil, 'que deveriic emitir parecer no prazo
improrrogivel de 3 (trés) dias Gteis.

§ 39 — Esgotado o prazo a que se refere o parigrafo
anterior, as reclamagdes seriio submetidas i deliberagio
do Conselho da Policia Civil, que as decidird no prazo im-
prorrogivel de 3 (trés) dias dteis. '

§ 49 — A decisiio e a alterngiio das listas, se houver,
serio publicadas no Didrio Oficial do-Estado.

§ 59 — Nio caberd qualquer recurso contra a nova
classificacio, ‘ '

Artigo 12 — O Presidente do Conselho da Policia Ci-
vil encaminhard as listts de promogio 20 Secretirio da Se-
guranga Pablica, que as transmitird 30 Governador para
efetivagio du proinogiio dos classificados por antigilida-
de e pura escolha dos indicados por merecimento.

Artigo 13 — Os cusos omissos serio objeto de delibe-
ragio do Conselho da Policia Civil. i :

Artigo 14 — Anualmente, na primeira quinzena de ja-

neiro, o Consetho da Policia Civil fard publicar no Didrio

Oficial do Estado a lista de classificagio, por antigiiidade,
dos integrantes das cacreiras policiais civis. ‘

Artigo 15 — O “‘caput” do artigo 11 da Lei Comple-
mentar n? 547, de 24 de junho de 1988, passa a vigora
com 2 seguinte redagio: :

vArtigo 11 — As fungoes de diregiio, chefia e encarre-
gatura de unidades que venham a ser caracterizadas co-
mo atividades especificas das carreiras policiais civis de
que trata st lei complementar serdo retribuidas com gra-
tificagio “pro Jabore”, calculada mediante a aplicagio de
percentuais sobre a soma do valor do vencimento do car-
g0 de Classe Especial da respectiva carreira com o valor
da gratificagio pela sujei¢io ao Regime Especial de Tra-
balho Policial fixado no § 3¢ do artigo 1%, na seguinte con-
formidade: ‘

Denominagdo da Fungéo Percentuais
Diretor Técnico de Divisdo 16,5%
Diretor Técnico de Servigo | 12,0%
Chefe de Segéo Técnica 9,5%
Escrivao de Policia Chefe . 9,7%
Encarregado de Setor Técnico 9,0%
Chefe de Segdo : " 85%
Investigador de Policia Chefe - 9,7%
Chefe de Equipe 8,5%
Encarregado 65%
6,5%

Encarregado de Equipe

Artigo .16 — Fica acrescentado i Lei Complementar
n?° 547, de 24 de junho de 1988, o artigo 11-A:

“Artigo 11-A — A designacio para o exercicio das fun-
¢oes de diregio, chefia ¢ encarregitura, de que trata o ar-
tigo unterior, deverd recair em policial civil de Classe

Especial.

Parigrafo Gnico — Em casos excepcionais, a designa-
<o para o exercicio das fungdes 1 que se refere este arti-
g0 poderi recair, sucessivamente, em policiais civis de
classes imediatamente inferiores.” ,

. Artigo 17 — Os policiais civis usariio carteira funcio-
nal, que lhes dard o dircito a0 porte de arma € ao uso de



