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DECRETOS

DECRETO N245.702,
DE 12 DE MARCO DE 2001

Extingue a Casa de Detengdo “Prof. Flaminio
Favero” de Sao Paulo, crig e organiza os
estabelecimentos penais que especifica, da
Secretaria da Administragio Penitencigria, &
d4 providéncias correlatas

GERALDC ALCXMIN, Governadar do Estado de
$ao0 Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

Detreta:

CAPITULO |

Disposi¢es Preliminares

Artigo 12 - A Casa de Detengdo “Prof. Flaminio
Favero™, de Sao Paulo, de que tratam os artigos 92,
21, inciso VIl do artigo 96 ¢ Subanexo 42 do Anexo
a que se refere o artigo 95, todos do Decreto n®
43,277, de 3 de jutho de 1898, fica extinta.

Artigo 2° - Ficam criados, na Coordenadoria dos
Estabelecimentos Penitenciarios do Estado - COES-
PE, da Secretatia da Administragao Penitenciaria,
diretamente subordinados ao Coordenador, os
seguintes estabelecimentos penais:

| - Penitencidria Carandiru | {Pavilhdes 2,5 ¢ 8);

I - Penitenciaria Carandiru li (Pavilhtes 7 e 9);

il - Penitenciaria Carandiru ill {Pavilhéo 6).

§ 12 - As unidades de que trata este artigo tém
nivel de Departamento Técnico.

§ 2¢- O espago fisico onde funcionarao as Peni-
tencidrias de que trata este artigo passa a denomi-
nar-se Complexo Penitencidrio "Prof. Flaminio
Favero” e ndo se caracteriza como unidade admi-
nistrativa.

Artigo 3% - As Penitenciarias de que trata o arti-
go anterior si¢ estabelecimentos penais de segu-
ranca maxima destinados ac cumprimento de
penas privativas de liberdade, em regime fechada,
por presos do sexo masculing.

CAPITULO I

Dz Estrutura

Artigo 4° - A Penitenciaria Carandiru | tem a
seguinte estrutura:

| - Comissao Técnica de Classificagdo;

Il - Assisténcia Técnica;

11l - Centro de Reabilitagdo, com:

a) Nicleo Interdisciplinar de Reabilitagao;

b} Nicleo de Educagéo;

¢} Equipe de Atividadas Gerais;

IV - Centro de Atendimento de Saude;

V - Centro de Segurancga e Disciplina, com:

a) Nicleos de Seguranga 2, 5 e 8, cada um, com:

1. Equipe de Vigilancia;

2. Equipe Auxiliar de Seguranga;

b} Equipe de Portaria;

¢} Equipe de Controle;

VI - Centro de Qualificagdo Profissional e Produ-
¢éo, com:

aj Nicleos de Oficinas 2,5¢ 8;

b} Nuocleo de Conservagao;

¢} Ndcleo de Aprovisionamento;

ViI- Centro Administrativo, com:

a) Niicleo de Finangas e Suprimentos;

b} Nucleo de Pessoal;

¢} Nucleo de Infra-Estrutura;

d) Nicleo de Contas Bancérias dos Prescs;

VIll - Nicleo de Prontuérios Penitenciarios,

§ 12 - As Equipes de Vigildncia funcionardo,
cada uma, em 4 {quatro} turnos.

§ 2° - As Equipes de Pontaria funcionardo, cada
uma, em 2 (dois) turnos.

§ 32- Os Centros de gue trata este artiga, exceto
o Centro Administrativo, tdm, cada um, uma Célula
de Apoio Administrativo, assim como a Comissio
Técnica de Classificagao.

Artigo 5° - A Penitencidria Carandiru |l tem a
seguinte estrutura:

i - Comigsao Técnica de Classificagdo;

It - Assisténcia Tecnica;

Il - Centro de Reabilitagao, com:

a) Niicleo Interdisciplinar de Reabilitagao;

b} Nicleo de Educacéo;

c} Equipe de Atividades Gerais;

IV - Centro de Atendimento de Satde;

V - Centro de Seguranga e Disciplina, com:

a) Niclegs de Seguranga 7 e 9, cada um, com;

1. Equipe de Vigilancia ;

2. Equipe Auxiliar de Seguranga;

b} Equipe de Portaria;

¢} Equipe de Controle;

Vi - Centro de Qualificagao Profissional e Produ-
¢ao, com:

a) Nicleos de Oficinas 7 e %;

b} Nueleo de Conservagio;

¢} Nucleo de Aprovisionamento;

Vi - Centro Administrativo, com:

a) Nucleo de Finangas e Suprimentos;

b Nicleo de Pessoal;

¢} Niicleo de Infra-Estrutura;

di Niicleo de Contas Bancérias dos Presos;

VIl - Nuicleo de Prontudrios Penitencidrios.

§ 12 . As Equipes de Vigilancia funcionarao,
cada uma, em 4 {quatro) turnos.

& 2° - As Equipes de Portaria funcionarao, cada
uma, em 2 {dois} turnos.

§ 3°- Os Centros de que trata este artigo, exceto
o0 Centro Administrativo, tdm, cada um, uma Célula
de Apoio Administrativo, assim como a Comissao
Técnica de Classificagao.

Artigo 6° - A Penitencidria Carandiru ill tem a
seguinte estrutura:

1- Comisséo Técnica de Classificacao;

It - Assisténcia Técnica;

Il - Centro de Reabilitacdo, com:

a) Niicleo Interdisciplinar de Reabilitagdo;

b} Niicleo de Educagao;

c) Equipe de Atividades Gerais;

IV - Centro de Atendimento de Saude;

V - Centro de Seguranca e Disciplina, com:

a) Equipe de Vigilaneia;

b} Equipe Auxiliar de Seguranga;

¢t Equipe de Portaria;

d) Equipe de Controle;

VI - Centra de Qualificagao Profissional e Produ-
¢ao, com:

a) Nicleo de Oficina;

b} Nucleo de Conservagio;

c) Nicleo de Aprovisionamento;

Vil- Centro Administrative, com:

a) Nucleo de Finangas e Suprimentos;

b} Nucleo de Pessoal;

ch Nacleo de Infra-Estrutura;

d} Equipe de Contas Bancdrias dos Presos;

VIli- Nicleo de Prontudrios Penitencidrios.

§ 1% - A Equipe de Vigilincia funcignard em 4
{quatro} turnos.

§ 2. A Equipe de Portaria funcionard em 2
(dois) turnos.

§ 3%- Os Centros-de que trata este artigo, exceto
o Centro Administrativo, tém, cada um, uma Céluia
de Apoio Administrativo, assim como a Comisséo
Técnica de Classificagao. .

Artigo 7° - As Assisténcias Téenicas ¢ as Células
de Apoio Administrativo ndo se caracterizam como
unidades administrativas.

CAP{TULG it

Dos Niveis Hierarquicos

Artigo 8° - As unidades dos estabelecimentos
penitenciarios de que trata este decreto, a seguir
relacionadas, t8m o0s seguintes niveis higrarquicos:

} - de Divisdo Técnica, os Centros de Reabilita-
¢do;

Il - de Divisao Técnica de Saude, os Centros de
Atendimento de Salde;

Il - de Servigo Técnico:

a} os Nideleos Interdisciplinares de Reabilitagao;

bj os Nicieos de Educagao;

IV - de Divisao:

a} os Centros de Seguranga e Disciplina;

b} o5 Centros de Qualificagao Profissional e Pro-
dugdo;

¢) os Centros Administrativos;

V - de Servigo:

a} os Nuicleos de Seguranga;

b} os Nicleos de Oficinas;

¢) os Nacleos de Conservagao;

d} os Nucleos de Aprovisionamento;

€} os Nucleos de Finangas e Suprimentos;

f} 05 Nucleos de Pessoal;

g os Nicleos de Infra-Estrutura;

h} os Nucleos de Contas Bancérias dos Prasos;

i} os Niicleos de Prontudrios Penitenciarios;

VI - de Segao:

a) as Equipes de Atividades Gerais;

b} as Equipes de Vigilancia;

c} as Equipes Auxiliares de Seguranga;

d) as Equipes de Portaria;

e} as Equipes de Controle;

f) a Equipe de Contas Bancérias dos Presos.

CAPITULO IV

Das Unidades e dos Qrgaos dos Sistemas de
Administracao Geral

SECAD|

Do Sistema de Administragio de Pessoal

Artigo 9% - Os Nucleos de Pessoal sao orgdos
subsetoriais do Sistema de Administragdo de Pes-
soal. ’

SECAOI

Dos Sistemas de Administragdo Financeira &
Orgamentaria

Artigo 10 - Os Nicleos de Finangas e Suprimen-
tos sdo drgdos subsetoriais dos Sistemas de Adrmi-
nistragao Financeira e Orgamentdria.

SEGAO I

Do Sistema de Administragio dos Transpories
Internos Motorizados

Artigo 11 - Os Nucleos de Infra-Estrutura sao
argéos subsetoriais do Sistema de Administracao
dos Transportes Internos Motorizados e funciona-
rao, também, como érgaos detentores,

CAPITULOV

Das Atribuiges

SECAQ |

Das Assisténcias Técnicas

Artigo 12 - As Assisténcias Técnicas tém as
seguintes atribuicdes:

| - assistir o Dirgtor no desempenho de suas fun-
¢oes;

Il - analisar processos, realizar estudos e desen-
volver atividades que se caracterizem como apoio
técnico & administrativo  execucdo, controle e ava-
liagao das atividades do estabelecimento peniten-
ciario;

W - acompanhar e avaliar as atividades da uni-
dade prisional;

IV - verificar a regularidade das atividades técni-
tas e administrativas da unidade prisionaf;

V - manter contatos com dirigentes da Fundagio
“Praofessor Doutor Manoel Pedro Pimentel” -
FUNAP, objetivando a integragdo para a atuagdo da
fundagao no estabelecimento penitenciario;

VI - efetuar contatos com gerentes de estabele-
cimentos bancarios oficiais com objetivo de manter
abertas contas correntes dos presos;

" VIl - efetuar estudos & propor atualizagdes tec-
nolégicas para a methoria das atividades de infor-
matica;

VI- identificar as falhas e quebras dos equipa-
mentos de informatica e providenciar sua manuten-
¢do;

1X - elaborar planos e programagao de manu-
tengio preventiva e corretiva nos microcomputado-
res;

X - avaliar o0 desempenho dos equipamentos e o
teleprocessamento;

X1 - apurar as irregularidades funcionais, atra-
vés de sindicancia administrativa e procedimento
disciplinar dos custodiados.

SECAQI

Dos Centros de Reabilitagio

Artigo 13 - Os Centros de Reabilitagdo tdm por
atribuigdo proporcionar o desenvolvimente social e
humano dos preses, visande a reintegragao na
sociedade em liberdade.

Artigo 14 - Os Nicleos Interdisciplinares de Rea-
bilitagdo tém as seguintes atribuigdes:

| - elaborar diagndsticos dos aspectos sécio-eco-
ndmicos dos presos;

11 - avaliar, psicelogicamente, os presos nas
dreas de desenvolvimento geral, intelectual e emo-
ciohal;

[if - proceder ao diagndstico dos presos e reco-
mendar indicagbes psicoldgicas, psicofisicas e psi-
cassociais, g partir da avaliagdo inicial;

IV - opinar sobre a designagdo ou o remangja-
mento dos presos nos pavilhbes e nas unidades do
estabelecimento;

V - opinar sobre promogdes ao terceiro estagic
da pena;

V! - estudar a organizagdo de comunidades
internas, com o objetive de melhorar 0 comporta-
mento grupal dos presos;

VIi - incentivar o desenvolvimento da criativida-
de entre 0s presos; .

Viit - registrar informagdes refacionadas com os
presos, de forma a compor o seu prontuario crimi-
nalégico;

{X - executar programas de preparagdo para a
liberdade;

X - propiciar aos preses conhecimentos e habili-
dades necessarias 4 sua integragao na comunidade;

X} - organizar cursos regulares ou intensivos de
comportamento social;

Xli - proporcionar meios de integragdo entre os
presos e a comunidade em geral;

Xl - desenvolver programas de valarizagdo
humana;

XIV - estudar e propor solugbes para problemas
da terapéutica penitenciaria;

XV - planejar e organizar projetos de trabatho
para presos ¢com problemas especiais, supervisio-
nando ou ensinando-lhas, diretamente se for o
caso, atividades prescritas para seu tratamento;

XVI - prestar orientagdo religiosa aos presos;

XVIi - colaborar, se for o casg, na elaboragdo
das pericias criminoldgicas;

XVIIf - colaborar na selegdo de livros e fitmes
destinados aos presos;

XIX - manter intercambio de informagies e
experiéncias com a unidade de Servigo Social Peni-

tenciario, propondo as medidas necessérias & apro-
ximagao entre os presos e suas familias;

XX - participar da programagao das atividades
de atendimento aos presos;

XX1 - verificar a inadequabilidade de comporta-
mento dos servidores que tratam diretamente com
05 presos, propondo as medidas que juigar neces-
sdrias;

XXit - identificar as necessidades de treinamen-
to para os servidores do estabelecimento que tra-
tam diretamente cOm 05 presos;

XXIW - apresentar recomendagdes a respeito da
atuacdo das demais unidades de atendimento aos
presos, em relagdo a casos especificos ou a proble-
mas de cardter geral;

XXV - agompanhar, permanentemente, o com-
portamento e as atividades dos presos, prestando-
thes assisténcia na solugdo de seus problemas.

Artigo 15 - Os Nucleos de Educagdo tém as
seguintes atribuigbes:

| - propor¢ionar aos presos a formagao educa-
cional necessaria ac desenvolvimento de suas
potencialidades;

Il - elaborar ¢ horario de aulas e distribuir os
presos por turmas e classes, observadas as normas
didatico-pedagdgicas; :

il - manter atualizados os didrios de classes;

iV - avaliar o aproveitamento escolar dos alu-
nos, de acordo com as normas de ensino;

V - acompanhar as atividades desenvolvidas
pelos alunos;

V1 - acompanhar o desenvolvimento das ativida-
des docentes;

VIl - efaborar e executar programas esportivos e
de recreagdo, que visem a recuperagéo, o desenvol-
vimento e a manutencao das condicbes fisicas dos
detentos;

VIl - promover a realizagao de competigdes
esportivas;

1X - organizar visitas e excursdes, observada a
legislagao pertinente;

X - orientar a realizagdo de espetaculos teatrais
e de outras atividades cufturais;

Xl - executar festas internas no estabelecimen-
to, com a participacio de elementos da comunida-
de;

X!l - elaborar programas de solenidades, come-
moragdes de carater civico e de festividades escola-
res;

Xl - planejar e coordenar os trabalhos de
encarramento dos periodos letivos;

XIV - avaliar a execugdo do planejamento efabo-
rado e sugerir a estruturagdo de novos cursos Ou a
alteragdo dos existentes;

XV - executar, em conjunto com as unidades de
qualificago profissional e produgdo, os programas
de ensino supletivo;

XVI - assequrar, em colaboragiao com as unida-
des de qualificagao profissional e produgao, a efi-
ciéncia do processo ensino-aprendizagem;

XVi( - orientar cursos por correspondéncia;

XVl - identificar, nos presos, necessidades e
caréncias de ordem fisica e psicolégica, encami-
nhando-os as unidades especializadas;

XIX - opinar sobre a oportunidade e necessida-
de de aquisicdo de equipamentos reiacionados ac
desenvolvimento das atividades didaticas,;

XX - receber, registrar, classificar e catalogar
livros, periddicos, documentos técnicos e legisla-
gao;

XXl - manter servigos de consultas € emprésti-
mos;

XXIl - otientar os interessados nas consultas e
pesquisas bibliograficas;

XXIIl - incentivar a criagio de habitos de leitura
entre os presos ¢ os servidores do estabelecimento;

XXIV - organizar e conservar atualizados os
catdlogos hecessarios aos Servigos,

XXV - manter intercdmbio com bibliotecas e
centros de documentagio;

XXVI - encaminhar, para publicagio, os traba-
thos elaborados pelos presos;

XXV - zelar pela guarda « conservagio do acer-
vo da unidade;

XXVII - sugerir a aquisicdo de livros e periodi-
cos destinados aps presos;

XXIX - realizar, em conjunto com as unidades
interdisciplinares de reabilitagdo, concursos litera-
rios para 0s presos.

Artigo 16 - As Equipes de Atividades Gerais tém
as seguintes atribuigdes:

| - organizar e manter atualizados os prontudrios
criminoldgicos dos prescs, de maneira a permitir o
acompanhamento da evolugio do tratamento;

Il - juntar aos prontudrios, documentos que lhes
forem encaminhados para esse fim, pela unidade
de reahilitagdo;

Il - providenciar a preparagao de Carteiras de
Identidade, de Trabalho e outros documentos neces-
sdrios aos presos, por ocasido de sua liberdade;
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