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DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE
CAMPINAS - LESTE

Convocacao

0 Dirigente Regional de Ensino convoca os candidatos ins-
critos, nos termos da Resolucao SE 82/13, para sessao de escolha
de vaga para o cargo de Supervisor de Ensino, conforme abaixo:

Data - Horario - Local

12-9-2016 - 9 horas - Sede da Diretoria de Ensino, a Rua
Rafael Sampaio, 485 — Vila Rossi, em Campinas (Sala do Diri-
gente Regional de Ensino).

Vagas: 01 - Situacdo em substituicdo por 60 dias.

Apresentar no Ato da Atribuicdo: Anuéncia do Superior
Imediato.

Vedada atribuicdo por procuracdo de qualquer espécie.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE
CAPIVARI

Convocacao

Processo Seletivo Simplificado de Agente de Organizagdo
Escolar - 2015

Convocagdo para Sessao de Escolha de Vaga

A Comissdo Especial de Contratacdo por Tempo Determi-
nado - CE - CTD - da Diretoria de Ensino - Regido Capivari nos
termos da Lei Complementar 1.093, de 16-07-2009, artigo 5°,
Convoca, para escolha de vagas, os candidatos aprovados e clas-
sificados no Processo Seletivo de Agente de Organizacao Escolar,
para exercer a funcao em carater temporario, em conformidade
ao Despacho do Governador, de 26-6-2015, Processo SE-46-15
(CC-85.396-15), e baixa as seguintes instrugdes aos candidatos:

| - LOCAL DE ESCOLHA E QUADRO DE CHAMADA

Local: Diretoria de Ensino - Regido de Capivari

Endereco: Rua Regente Feijo, 773 - Centro - Capivari.

Data: 14-09-2016

Horario: 09 horas

Vagas Disponiveis: 04

Lista Geral: Municipio de Indaiatuba

CLAS. NOME RG MUNICIPIO
N Silvia Helena da Silva Costa 397215198 Indaiatuba
124 Edna de Campos Silva 30.980.965-4 Indaiatuba
126 Eliana Borges Clazindo 13414538-0 Indaiatuba
17 Sueli Cristina Soares 36.088.658-9 Indaiatuba
128 Luciane da Silva 45.082.970-4 Indaiatuba
129 Sayonara Frazdo Trindade 41.650.876-5 Indaiatuba
130 Adilson Dias de Sena 59.555.817-3 Indaiatuba
132 Lidiane Gomes da Silva 45.072.19-2 Indaiatuba
133 Daniele Cristina Araujo Silva 41.650.920-4 Indaiatuba
135 Barbara Regina C. Nascimento 27.481.759-7 Indaiatuba
136 Elisangela Alves Nogueira 21.221.041-6 Indaiatuba
137 Antonia Marcia Martini 32.693.87955 Indaiatuba
139 Débora Ap. D. Giannecchini 40167938-X Indaiatuba
140 (Cristina Santos do Nascimento 453539713 Indaiatuba
14 Aline Daiana Viana Vieira 58.980.464-9 Indaiatuba
144 Leonardo Pinelli 50.876.616-3 Indaiatuba
145 Andressa Conegundes Valim 48.891.861-3 Indaiatuba
146 Sabrina de Souza Oliveira 49.071.700-7 Indaiatuba
147 Joicy da Silva 40410.4629 Indaiatuba
148 Paulo Henrique Galvao Dias 402475537 Indaiatuba
149 Gustavo Henrique Rosa 40.931.070-0 Indaiiatuba

Il - INSTRUCOES GERAIS

1 - As vagas disponiveis destinam-se a contratacdo por
tempo determinado, pelo periodo maximo de 12 (doze) meses.

2 - A chamada para escolha de vaga obedecerd, rigorosa-
mente, a ordem de Classificacdo Final, Lista Geral, por Diretoria
de Ensino/Municipio.

3 - 0 candidato convocado devera comparecer munido de
RG e do CPF.

4 - Assinada a ficha de escolha de vaga pelo candidato, ndo
sera permitida, em hipdtese alguma, desisténcia ou troca da
vaga escolhida, sob qualquer pretexto.

5 - Nao havera nova oportunidade de escolha de vaga ao
candidato retardatario ou ao que ndo atender a chamada no dia,
hora e local determinado.

6 - Havendo vagas remanescentes, no final de cada sessao
de escolha de vaga, serdo chamados os candidatos retardata-
rios do horario, na data da convocacéo, obedecida a ordem de
classificagao.

7 - 0 candidato que escolher vaga devera providenciar o
exame médico em clinica especializada - Médico do Trabalho,

que comprove estar apto a exercer as fungdes de Agente de
Organizacdo Escolar.

8 - A Comissdo Especial de Contratacdo por Tempo Deter-
minado - CE - CTD convoca, para sessao de escolha, niimero
maior de candidatos do que vagas existentes, a fim de assegurar
o preenchimento de todas as vagas no decorrer da sessdo, nas
hipdteses de ndo comparecimento/desisténcia de candidatos.

9 - Esgotadas as vagas reservadas, os candidatos exce-
dentes, se houver, deverdo aguardar préxima convocacdo para
escolha de vaga.

Il - Vagas Disponiveis -Diretoria de Ensino Regido de
Capivari

Codigo CIE - Nome da Escola - N° de Vagas

Municipio: Indaiatuba

90940 - EE Prof® Maria de Lourdes Stipp Steffen- 01.

18909 - EE Randolfo Moreira Fernandes - 02.

49463 - EE Prof. Dr. Camilo Marques Paula - 01.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE

CATANDUVA

Comunicado

Edital de Atribuicdo Classe de Suporte Pedagogico — Diretor
de Escola

A Dirigente Regional de Ensino comunica aos candidatos
inscritos e classificados no Processo 2016, com classificacdo
final publicada no D.O. de 25-08-2016- pagina 99- Secéo |,
interessados na substituicdo da classe de Suporte Pedagogico
de Diretor de Escola, nos termos do artigo 22 da Lei Comple-
mentar 444/85, de acordo com a Resolugdo SE 82/2013, Decreto
53.037/2008 alterado pelos Decretos 53.161/2008, 55.144/2009
e 59.447/2013, que fara realizar sessao de atribuicao, as 9h, do
dia 15-09-2016, na sede da Diretoria de Ensino, localizada a Rua
Recife, 1113 Centro, Catanduva/SP, observado o quanto segue:

1-Cargo vago: 01 cargo vago de diretor de escola na EE
Joaquim Alves Figueiredo — municipio de Catanduva — SP, em
decorréncia da aposentadoria do diretor Manoel Pestana — RG-
4.407.072-X.

2 - No ato da atribuicdo o candidato devera apresentar:

a) Termo de anuéncia expedido pelo superior imediato com
a data atualizada e com validade abrangendo o periodo de
vigéncia da designagdo de acordo com este edital;

b) Declaragdo de possuir ou ndo grau de parentesco, nos
termos da Stimula Vinculante 13.

¢) Declaragéo de horarios, no caso de acumulagao de cargo/
funcéo.

3 - £ expressamente vedada a atribui¢do de vaga e/ou sua
respectiva designagéo:

a) ao candidato que se encontrar afastado a qualquer titulo;

b) por procuragdo de qualquer espécie.

Comunicado

Edital de Atribuicdo Classe de Suporte Pedagégico — Super-
visor de Ensino

A Dirigente Regional de Ensino comunica aos candidatos
inscritos e classificados no Processo 2016, com classificagdo
final publicada no D.O. de 25-08-2016- pagina 99- Secdo |,
interessados na substituicdo da classe de Suporte Pedagogico
de Supervisor de Ensino, nos termos do artigo 22 da Lei Comple-
mentar 444/85, de acordo com a Resolugdo SE 82/2013, Decreto
53.037/2008 alterado pelos Decretos 53.161/2008, 55.144/2009
e 59.447/2013, que fara realizar sessao de atribuicao, as 9h, do
dia 15-09-2016, na sede da Diretoria de Ensino, localizada a Rua
Recife, 1113 Centro, Catanduva/SP, observado o quanto segue:

1 - Cargos em substituicdo: 01 cargos em substituicdo de
supervisor de ensino: em substituicdo a supervisora Sirlei Apare-
cida de Fatima Zambon Oliveira (designada Diretor Técnico Il na
Diretoria de Ensino da Regido de Jales)

2 - No ato da atribuicdo o candidato devera apresentar:

a) Termo de anuéncia expedido pelo superior imediato com
a data atualizada e com validade abrangendo o periodo de
vigéncia da designacdo de acordo com este edital;

b) Declaracdo de possuir ou ndo grau de parentesco, nos
termos da Stimula Vinculante 13.

) Declaracao de horarios, no caso de acumulagéo de cargo/
funcao.

3 - E expressamente vedada a atribuicdo de vaga e/ou sua
respectiva designagdo:

a) ao candidato que se encontrar afastado a qualquer titulo;

b) por procuracao de qualquer espécie.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE GUARATINGUETA

Comunicado

0 Dirigente Regional de Ensino torna publicos os editais para atribuicdo de classes/aulas dia 14-09-2016, as 9 horas, na EE Dr.

Flaminio Lessa, em Guaratingueta:

Ne Turno Tipo | N° Dias/
Escola Disciplinas | Aulas/ (M,T,N) (L,S) | Motivo
Turmas
Inglés 02 02/T L -
) . Filosofia 08 02/T, 06/N S Af.Eleit.
EE Vicente de P. Almeida. < = iogia 06 | 02/T, 04N S | AfEleit.
Arte 08 02/T, 06/N L -
EE Prof2 Regina P. Pinto Itinerancia 08 08/M L -
) - Geografia 18 08/M, 10/T S LP
EE Bairro Sao Miguel Sociologia 04 [ 02IM, 02T S [P
EE Paulo Virginio — Cach.Pta | Filosofia 02 02/M S VD
EE Dr Mario da S.Pinto Quimica 14 08/M, 06/N S VD
EE Geraldo Costa Itinerancia 08 08/T L -
EE Bairro Serra do Indaia Itinerancia 08 08/M L -
EE Prof2 M@ da Conc.Querido | Itinerancia 08 08/T L -
EE Bairro do Paraitinga Historia 22 06/M, 16/T S LS
Arte 04 04/T L -
EE Paulo Virginio — Cunha Portugués 32 20/M, 12/T S LP
Quimica 02 02/N S LP
EE Dr Casemiro da Rocha Ciéncias 12 12T S LS
EE Prof? Clotilde Ayello Rocha | Sociologia 02 02/M L -
EE Prof. Ernesto Quissak Matematica 10 10/M L -
EE Prof. José Pereira Eboli Educ.Fisica 02 02/T S LS
Educ.Fisica 02 02/M S LP
EE Prof. Luiz Menezes Biologia 04 04/M L -
Ciéncias 28 04/M, 24/T L -
. . Biologia 02 02/M S LS
EE Prof. Antonio da C. Payéo Arte 02 02IM L -
. Arte 02 02/N S PC
EE Prof. Sylvio J.Marc Coelho Arte 04 0aIM S s
EE Prof2 Dinah Motta Runha | Geografia 08 08/T S LP
EE Coronel Horta Arte 02 02/T S PC
EE Prof. Luiz de Castro Pinto | Geografia 30 30/M S LP
Arte 04 04/M S LS
L Geografia 02 02/T S LS
EE Prof. Darwin Felix Ciéncias 04| 04IT S | ALEket.
Ciéncias 06 06/N S LS
EE Prof? Leonor Guimardes Matematica 12 12T S LS
EE Prof. José de P. Franca Geografia 08 06/T, 02/N S PC
EE Prof. Fco. de Paula Santos | Arte 04 04/N L -

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE

JUNDIAI

Notificacdo

Processo: 00025/0059/2016. Contratante: Diretoria de Ensi-
no - Regido de Jundiai. Contratante: STCL Comércio e Servicos
Técnicos de Limpeza e Terceirizacdo em Geral Ltda. - ME. Pregéo
Eletronico 05/2016. Contrato 08/2016. Objeto: Prestacdo de
servicos continuos de limpeza em ambiente escolar, visando a
obtencdo de adequadas condigdes de salubridade e higiene, com
a disponibilizagdo de mao-de-obra, saneantes domissanitarios,
materiais e equipamentos, a serem executados nas Escolas Esta-
duais localizadas no ambito da Secretaria da Educacao.

Considerando a notificagdo realizada por meio do Oficio
593/2016 do dia 23-08-2016 a qual teve como objeto a cobran-
ca contra a empresa STCL Comércio e Servigos Técnicos de
Limpeza e Terceirizagdo em Geral Ltda. - ME para a apresentacao
da documentag&o abaixo relacionada:

Comprovante de pagamento de Guia de Recolhimento de
INSS competéncia julho/2016;

Comprovante de pagamento de Guia de Recolhimento de
FGTS competéncia julho/2016;

Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Fede-
rais e & Divida Ativa da Unido.

Considerando também a resposta e documentos apresenta-
dos pela empresa na datade 26-08-2016 na qual confirma néo
possuir a Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido e solicita que o pagamento
da nota fiscal 10 emitida em 01-08-2016 seja realizado a fim
de evitar atrasos nos pagamentos dos funcionarios e demais
compromissos envolvidos na prestacdo dos servicos previstos
no referido contrato.

Nesses termos Determino a retengdo do pagamento devido
a empresa até que esta apresente a Certiddo Negativa de Débi-
tos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ndo
obstante, Determino o encaminhamento da nota fiscal 10 para
o Nucleo de Financas para recolhimento dos tributos devidos.

No mesmo sentido, notificamos a contratada para que
apresente, no prazo de 05 dias Uteis, esclarecimentos quanto ao
prazo e providéncias necessarios para regularizacdo da situacdo
junto a Secretaria da Receita Federal do Brasil e consequente
emissdo da Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unigo.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE
MIRACATU

Comunicado

Edital de Abertura de Inscricdo

Processo Seletivo Simplificado Regional para contratagdo
de Agente de Organizacdo Escolar/2016

A Comissdo Especial de Contratagdo por Tempo Determi-
nado — CE — CTD da Diretoria de Ensino - Regido de Miracatu,
com fundamento no inciso X do artigo 115 da Constituicdo
Estadual/1989, no inciso Il do artigo 1° da Lei Complementar
1.093, de 16-07-2009, regulamentada pelo Decreto 54.682, de
13-08-2009, e de acordo com a Autorizacgdo Governamental
publicada no D.O. de 25-02-2016, torna publico a abertura do
Processo Seletivo Simplificado de Prova e Titulos, em carater
excepcional, para contratacdao de servidores para exercerem
como temporario e em jornada completa de trabalho, a fungéo
de Agente de Organizacao Escolar, do Quadro de Apoio Escolar
da Secretaria da Educacao.

A contratagdo sera pelo prazo maximo de até 12 (doze)
meses, improrrogavel, podendo o contratado ser dispensado
antes do prazo final.

Do total de vagas do Processo Seletivo Simplificado a serem
publicadas, ficardo reservadas 5%, para candidatos portadores
de deficiéncia, nos termos da Lei Complementar 683, de 18-09-
1992, alterada pela Lei Complementar 932, de 8 de novembro
de 2002.

Os servidores serdo contratados nos termos da Lei Com-
plementar 1.093, de 16-07-2009, regulamentada pelo Decreto
54.682, de 13-08-2009 e, de acordo com a Lei Complementar
1.010, de 01-06-2007, estardo vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS e serdo contribuintes do INSS.

0 prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado
sera de 1 (um) ano, improrrogavel, contado a partir da data da
publicacdo da Classificacdo Final no Diério Oficial do Estado.

| — DOS VENCIMENTOS E DA JORNADA DE TRABALHO

1. Os vencimentos da classe de Agente de Organizacdo
Escolar correspondem ao valor de R$ 971,78.

2. A jornada de trabalho a que ficardo sujeitos os con-
tratados caracteriza-se pela prestacdo de 40 (quarenta) horas
semanais.

3. 0 Processo Seletivo Regional ndo gera, para a Diretoria
de Ensino Regido - de Miracatu, a obrigatoriedade de aproveitar
todos os candidatos classificados. A participagdo do candidato
prevé, apenas, a expectativa de direito a preferéncia na contrata-
cao, de acordo com a classificacdo obtida e as vagas disponiveis.
Esta Diretoria de Ensino reserva-se ao direito de proceder as con-
tratacdes dos candidatos em nimero que atenda ao interesse e
as necessidades do servico.

Il — DAS ATRIBUIGOES BASICAS DA FUNGAO

De acordo com o disposto no inciso |, artigo 2° da Resolugéo
SE 52, de 9-8-2011, sdo atribuicdes do Agente de Organizacdo
Escolar: desenvolver atividades no dmbito da organizacao
escolar, relacionadas com a execugdo de acdes envolvendo a
secretaria escolar e o atendimento a comunidade escolar em
geral, controlar a movimentacao de alunos no recinto da escola,
em suas imediacdes e na entrada e saida da unidade escolar,
orientando-os quanto as normas de comportamento, informan-
do a Direcdo da Escola sobre a conduta deles e comunicando
ocorréncias.

Il — DAS CONDICOES PARA EXERCER A FUNCAO

1. Ao efetivar a inscricao, o candidato, sob as penas da
lei, assume:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerro-
gativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e demais
disposicdes de lei, no caso de estrangeiro;

b) ter, na data da contratagéo, idade minima de 18 (dezoito)
anos completos;

¢) estar quite com a Justica Eleitoral;

d) quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga-
¢oes do servigo militar;

e) ter concluido Ensino Médio;

f) ter sido aprovado no processo seletivo;

g) conhecer as exigéncias contidas neste edital e estar de
acordo com elas

2. Da participagao de estrangeiros:

2.1 - Somente poderao ser admitidos os estrangeiros que
preencham os requisitos para naturalizacdo, e os estrangeiros
de nacionalidade portuguesa, com direito aos beneficios do
Estatuto da Igualdade.

2.2 - Para inscricdo no processo seletivo, sera exigido dos
candidatos estrangeiros o documento oficial de identificagdo
(Registro Nacional de Estrangeiro — RNE).

2.3 - Concedida a naturalizacdo ou obtidos os beneficios do
Estatuto de Igualdade, para assumir o exercicio da funcéo deve-
ra o candidato apresentar, o documento de identidade de mode-
lo igual ao dos brasileiros natos, com as anotacdes pertinentes.

3 — De acordo com a Instrucgdo UCRH 8 de 9-6-2015, o
estrangeiro que:

3.1 - se enquadra na hipétese de naturalizacdo ordinaria
(artigo 12, I, "a", da Constituicdo Federal), deve comprovar,
no momento da contratacéo, o deferimento de seu pedido de
nacionalidade brasileira pela autoridade federal competente;

3.2 - se enquadra na hipotese de naturalizacdo extra-
ordinaria (artigo 12, Il, "b", da Constituicdo Federal), deve

comprovar, no momento da contratacdo, o preenchimento das
condigdes exigidas na legislacao federal para a concessao da
nacionalidade brasileira, mediante a apresentacdo de copia do
requerimento de naturalizacdo junto ao ministério da Justica,
com os documentos que o instruiram;

3.3 - tem nacionalidade portuguesa, deve comprovar, no
momento da contratacdo, o preenchimento dos requisitos
necessarios a fruicdo dos beneficios do Estatuto de Igualdade
com brasileiros quanto ao gozo de direitos civis (Decreto 3.297,
de 19-09-2001), mediante a apresentagdo de copia do requeri-
mento para sua obten¢o junto ao Ministério da Justica, com os
documentos que o instruiram.

IV - DAS INSCRICOES

1. A inscrigdo sera realizada, no periodo de 14 até 28-09-
2016 no site da Diretoria de Ensino — Regido de Miracatu http://
demiracatu.educacao.sp.gov.br/, estando o candidato isento do
pagamento de qualquer taxa.

2. A efetivacdo da inscricdo dar-se-4 mediante o correto
preenchimento da Ficha de Inscrico, dentro do prazo estipulado.

3. Além dos dados pessoais, o candidato devera fornecer,
obrigatoriamente, e-mail pessoal a ser utilizado para recebimen-
to de informagdes.

4. No ato da inscricao, o candidato declara que comprovara,
na data de exercicio da fungéo, o preenchimento dos requisitos
e condigdes para o exercicio da fungdo, previstos no inciso Il
deste Edital.

5. As informagdes prestadas na Ficha de Inscri¢do sao de
inteira responsabilidade do candidato.

6. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condicbes estabelecidas nestas
Instrucdes Especiais, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

V — DA INSCRICAO DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFI-
CIENCIA

1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo Decreto Estadual
59.591/13 e pela Lei Complementar Estadual 683/92, alterada
pela Lei Complementar Estadual 932/02, nos termos do Capitulo
VIIl do artigo 37 da Constituicdo Federal/88 e da Lei Federal
7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo no Processo Sele-
tivo Simplificado, desde que a deficiéncia de que é portador
seja compativel com as atribuicdes da funcdo de Agente de
Organizagao Escolar.

2. Em cumprimento ao disposto no artigo 2° do Decreto
Estadual 59.591/13 e no artigo 1° da Lei Complementar Estadual
683/92, alterada pela Lei Complementar 932/02, sera reservado
o percentual de 5% das vagas existentes, no prazo de validade
do Processo Seletivo.

3. Para fins deste processo seletivo, consideram-se pessoas
com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias dis-
criminadas no paragrafo tnico do artigo 1° do Decreto 59.591,
de 14-10-2013.

4. 0 candidato que desejar concorrer as vagas reservadas
para pessoas com deficiéncia deverd entregar, no momento
da inscricdo / durante o periodo de inscri¢Ges, laudo médico
(original ou fotocdpia autenticada), expedido no prazo maximo
de 12 (doze) meses antes do término das inscricdes, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, de que é portador, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas — CID.

4.1 No laudo médico de que trata este item, devera constar,
também, que a deficiéncia do candidato é compativel com as
atribuicbes da fungdo-atividade de Agente de Servigos Escolares.

4.2 No laudo médico de que trata este item deverdo
constar:

a) assinatura e carimbo do nimero do CRM do médico
responsavel por sua emissao;

b) nome completo do candidato, nimero do documento de
identidade (RG) e nimero do CPF.

1. 0 laudo médico devera estar legivel, sob pena de nao
ser considerado.

2. 0 laudo médico n&o seré devolvido.

3. 0 candidato que, dentro do prazo do periodo das inscri-
¢0es, ndo atender aos dispositivos mencionados no item 4 deste
Capitulo, ndo sera considerado com deficiéncia.

VI - DA PROVA

1. O Processo Seletivo Regional sera de prova objetiva e
titulos.

2. A Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio,
é composta de 40 (quarenta) questdes objetivas, de acordo com
o Conteudo Programatico constante deste Edital.

3. A prova sera aplicada na data provavel de 09-10-2016,
com duracdo, horario e locais determinados em Edital de Con-
vocagao para a Prova a ser publicado no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo, com antecedéncia Minima de 5 (cinco) dias de
sua realizacao.

4. 0 candidato devera comparecer ao local determinado
para a prova, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
do horério estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos
retardatarios, sob pretexto algum, apds o fechamento dos
portdes.

5. 0 candidato somente podera retirar-se da sala do local
da prova depois de transcorridos o tempo de 50% da apuracéo
da prova.

6. Somente sera admitido ao local da prova o candidato que
estiver munido de um dos seguintes documentos, original, uma
vez que nenhum documento sera retido:

a) Cédula de Identidade (RG);

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

¢) Certificado de Alistamento Militar;

d) Carteira Nacional de Habilitacao, com fotografia expedi-
da nos termos da Lei Federal 9.503, de 23-09-1997 (dentro do
prazo de validade);

7. N&o havera segunda chamada ou repeticao de prova, seja
qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

8. No ato da realizacdo da Prova Objetiva serdo entregues
ao candidato Caderno de Questdes e a Folha Definitiva de
Respostas, para aposicdo da assinatura no campo préprio e
transcricdo das respostas com caneta de tinta azul ou preta.
0 candidato ndo poderé ausentar-se da sala de prova levando
qualquer um destes materiais e nem sem autorizacao ou acom-
panhamento do fiscal.

9. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal
o caderno de questdes e a Folha Definitiva de Respostas com
aposicdo da assinatura no campo proprio e transcricdo das
respostas com caneta de tinta azul ou preta.

10. N&o sera permitida a substituicao da Folha Definitiva de
Respostas por erro do candidato.

11. Nao serdo computadas questdes nao respondidas nem
questoes que contenham mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.
Néo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado
as respostas ou a assinatura.

12. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que,
além das demais hipdteses previstas neste Edital:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido para a reali-
zacdo da prova;

b) apresentar-se para prova em outro local que néo seja o
previsto no protocolo de inscri¢do;

) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar um dos documentos de identidade nos
termos deste Edital, para a realizacdo da prova;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento
de um fiscal;

f) ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo
minimo;



