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CONSIDERANDO:
o disposto no Calendário Administrativo de 2020 aprovado 

pelo Conselho Técnico-Administrativo conforme reunião de 
09-01-2020;

a necessidade de zelo pelo erário público e impossibili-
dade de livre disposição dos valores referentes às horas não 
trabalhadas,

que o Presidente da Univesp, bem como seus colaboradores, 
devem zelar pelos princípios consagrados no art. 37, da Cons-
tituição Federal;

as orientações pertinentes ao assunto exaradas pelo Tribu-
nal de Contas do Estado de São Paulo, Tribunal de Contas da 
União, Secretaria de Estado da Fazenda, Ministério Público e 
Poder Judiciário, que de forma uníssona orientam pelo regime 
de compensação de horas referente às emendas de feriados em 
órgãos públicos.

RESOLVE:
Art. 1º. Salvo motivo de caso fortuito, força maior, interesse 

público relevante ou se o Governador do Estado de São Paulo 
determinar que não é necessária a compensação, as horas 
correspondentes aos recessos e às emendas de feriados previa-
mente autorizadas deverão ser compensadas pelos empregados 
públicos da Fundação Universidade Virtual do Estado de São 
Paulo.

§ 1º: A forma de compensação deverá ser organizada de 
comum acordo entre o empregado público e o superior imediato.

§ 2º: Nas ocasiões em que o expediente for suspenso em 
razão de caso fortuito, força maior, interesse público relevante 
ou quando o Governador do Estado de São Paulo determinar 
que não é necessária a compensação, o quadro de funcionários 
será expressamente comunicado acerca da inexistência de 
compensação.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor a partir da data da sua 
publicação e revoga as disposições em contrário.

 Esportes
 COORDENADORIA DE ESPORTE E LAZER

 Portaria G. CEL 24/2020, de 20-02-2020

Regulamento da 8ª Copa de Basquetebol do 
Estado de São Paulo

O Coordenador de Esporte e Lazer expede a presente Por-
taria, que estabelece o Regulamento da 8ª Copa de Basquetebol 
do Estado de São Paulo.

REGULAMENTO GERAL I - DOS OBJETVOS
Artigo 1º - A 8ª Copa de Basquetebol do Estado de São 

Paulo tem por finalidade promover o intercâmbio social e espor-
tivo e desenvolver a prática da modalidade no Estado de São 
Paulo, estimulando o aproveitamento escolar dos estudantes 
de ambos os sexos do ensino fundamental e médio, através da 
prática do esporte.

II - DA CATEGORIA
Artigo 2º - Será disputada em categoria única, para ambos 

os sexos.
Parágrafo Único - A idade máxima para participação do 

atleta na 8ª Copa de Basquetebol do Estado de São Paulo será 
de 16 (dezesseis) anos (2004) e a idade mínima de 13 (treze) 
anos (2007), completos ou a completar no ano da realização 
do evento.

III - PERÍODO DE REALIZAÇÃO
Artigo 3º - As fases serão realizadas como segue:
Fase Sub Regional:  de 01 a 30-09-2020;
Fase Regional: de 01 de Outubro a 08-11-2020;
Bloqueio das relações nominais: até às 18h do dia 17-11-

2020;
Fase Final Estadual: de 20 a 28-11-2020.
IV - CONGRESSO TÉCNICO
Artigo 4º - Os Congressos Técnicos serão realizados:
Fase Sub Regional: 01-09-2020, às 10h;
Fase Regional: Ficará a critério do Diretor Regional de 

Esporte e Lazer;
Fase Final Estadual: 20-11-2020, às 16h.
V - DA PARTICIPAÇÃO
Artigo 5º - A 8ª Copa de Basquetebol do Estado de São 

Paulo é destinada às representações Municipais do Estado de 
São Paulo e cada Município poderá se fazer representar por 
apenas uma equipe de cada sexo, cabendo ao mesmo apurar e 
indicar seu representante.

Parágrafo Primeiro - O atleta somente poderá participar 
por uma equipe.

Parágrafo Segundo - Os órgãos promotores não se respon-
sabilizarão por acidentes ocorridos com atletas antes, durante 
ou depois de quaisquer jogos, cabendo aos municípios partici-
pantes às providências quanto as condições de aptidão física / 
clínica do atleta para a prática da modalidade.

Artigo 6º - São condições fundamentais para que um atleta 
ou dirigente participe dos jogos e competições em todas as 
Fases.

a) Constar da Relação Nominal e estar devidamente regis-
trado no Sistema Integrado de Cadastro da CEL - Sem Vinculo e 
inscrito no evento, na pagina da SESP - (www.esportes.sp.gov.
br);

b) Apresentar atestado de matrícula e frequência na rede 
de ensino fundamental ou médio no Estado de São Paulo no 
ano de 2020, em papel timbrado da escola e assinado pelo (a) 
responsável da mesma;

c) Apresentar, antes da sua participação nos jogos ou 
competições, além da Relação Nominal, um dos documentos 
originais a seguir:

Cédula de Identidade, expedida pela Secretaria de Segu-
rança Pública;

Cédula de Identidade, expedida pelas Forças Armadas;
Cédula de Identidade Profissional, expedida por órgãos 

reconhecidos pela Legislação Federal (no futebol registro do 
Sindicato de Atletas Profissionais do Estado de São Paulo/CREF/ 
CRM/CRO/CREA/OAB/CRF/etc.);

Passaporte Brasileiro;
Registro Nacional de Estrangeiro (RNE);
Ministério das Relações Exteriores (MRE);
Carteira Nacional de Habilitação;
Carteira de Trabalho
d) - Satisfazer a todas as exigências das Portarias e Regu-

lamentos da SESP/CEL;
e) - O Atleta apenado pela Justiça Desportiva poderá ser 

inscrito desde que a pena termine até a data do bloqueio da 
relação nominal previsto no cronograma do evento.

f) - O atleta federado na modalidade poderá participar, 
desde que o vinculo federativo seja através de entidade sediada 
no mesmo Município participante.

Parágrafo Único - Nas Fases Sub-Regional e Regional, o 
responsável pela Diretoria Regional poderá autorizar a partici-
pação do atleta mediante apresentação de documento que o 
identifique.

VI - DAS INSCRIÇÕES
Artigo 7º - Os Municípios deverão, através dos seus Ges-

tores de cadastro Municipal, confirmar as inscrições através de 
formulário próprio on-line no Sistema Integrado de Cadastros 
da CEL - Sem Vinculo na pagina da SESP - www.esportes.sp.gov.
br, por modalidade e sexo, no período de 01 a 31-08-2020, até 
as 18h.

Artigo 8º - Os municípios deverão através dos seus respon-
sáveis legais, cadastrar seus atletas e dirigentes on-line através 
do Sistema Integrado de Cadastros da CEL - Sem Vinculo a dis-

Conforme estabelece o Artigo 27, § 6º da Lei 13.019/2014 
a homologação não gera direito à entidade selecionada à cele-
bração da parceria.

 Extrato de Convênio
Processo SPDoc 1574889/2018
Convênio 0011/2019
Partícipes: Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula 

Souza e o Município de Bariri.
Pelo presente instrumento, o CENTRO ESTADUAL DE EDU-

CAÇÃO TECNOLÓGICA PAULA SOUZA, autarquia estadual de 
regime especial, nos termos do artigo 15, da Lei 952, de 30-01-
1976, associado à Universidade Estadual Paulista “Júlio de Mes-
quita Filho”, criado pelo Decreto-Lei de 06-10-1969, com sede 
na Rua dos Andradas, 140 - Santa Ifigênia - São Paulo, Capital, 
inscrita no CNPJ/MF sob o 62.823.257/0001-09, doravante 
denominado CEETEPS, neste ato representado por sua Diretora 
Superintendente, Professora LAURA M. J. LAGANÁ, devidamente 
autorizada e referendado, pelo Conselho Deliberativo em sua 
966ª sessão de 11-04-2019 e o Município de Bariri/SP, com sede 
na Rua Francisco Munhoz Cegarra, 126, Centro, CEP: 17250-000, 
Bariri/SP, inscrito sob CNPJ/MF sob 46.181.376/0001-40, deno-
minado MUNICÍPIO, neste ato representado por seu Prefeito 
Municipal, Senhor FRANCISCO LEONI NETO, autorizado pela Lei 
Municipal 3.495 de 06-10-2005, resolvem aditar ao convênio, 
firmado em 12-03-2019, as seguintes cláusulas que alteram 
parcialmente e o ratificam a final:

CONSIDERANDO que:
a)o convênio assinado em 12-03-2019 tem vigência até 

09-09-2020;
b)pelos critérios estabelecidos pelo CEETEPS, o Município 

encontra-se em condições para instalação de nova turma;
c)a municipalidade manifestou interesse em dar conti-

nuidade à Classe Descentralizada, solicitando a instalação da 
Habilitação Profissional de Técnico em Contabilidade;

d)a Deliberação CEETEPS 005 de 05-12-2013 foi alterada 
pela Deliberação 013, de 12-2015, conforme disposto na alínea 
“d”, item 2.1;

e)alteração da alínea “a”, do item 2.2 da Cláusula Segunda;
RESOLVEM, de comum acordo, firmar o presente Termo Adi-

tivo, observadas as prescrições da Cláusula Sétima do Convênio 
- Das Alterações - e de conformidade com a Lei Federal 8.666/93, 
suas atualizações e Decreto Estadual 59.215/13 mediante as 
seguintes cláusulas e condições:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Constitui objeto do presente convênio a cooperação téc-

nico-educacional dos partícipes para a implantação de Classes 
Descentralizadas no Município de Bariri, visando fomentar a for-
mação técnica da população, nos termos do Plano de Trabalho 
anexo, devidamente aprovado e que constitui parte integrante 
deste instrumento independentemente da transcrição.

CLÁUSULA SEGUNDA - DAS ALTERAÇÕES
2.1- A Cláusula Segunda - Das Atribuições - para a viger 

com a seguinte redação:
São Atribuições do CEETEPS
a)instalar, no Município de Bariri, a Habilitação Profissional 

de Técnico em Contabilidade, com início previsto para o primeiro 
semestre de 2020 (janeiro/2020 a julho/2021), de acordo com as 
diretrizes da Unidade de Ensino Médio e Técnico (CETEC);

b)quando se fizer necessário, providenciar a reformulação 
do Plano de Trabalho acompanhada da competente justificativa 
e concordância expressa dos participantes, desde que não impli-
que a alteração do objeto deste convênio;

c)responsabilizar-se pelo processo de seleção dos candida-
tos para ingresso no referido curso, em conformidade com as 
orientações e cronograma estipulados pela Coordenadoria do 
Ensino Médio e Técnico;

d)indicar um professor da Escola Técnica Estadual Joaquim 
Ferreira do Amaral, no Município de Jaú - SP para exercer as 
funções de Coordenação de Projetos Responsável por Classes 
Descentralizadas em conformidade com a Deliberação CEETEPS 
005 de 05-12-2013, alterada pela Deliberação 013, de 12-2015 
(anexo III);

e)disponibilizar docentes para lecionarem na Classe Des-
centralizada;

f)responsabilizar-se pelos registros e acompanhamento 
acadêmico dos alunos, em consonância com as determinações 
legais, tendo em vista a avaliação e os certificados e diplomas 
a serem expedidos;

g)responsabilizar-se pela supervisão do processo de ensino 
e aprendizagem, por meio do Grupo de Supervisão Educacio-
nal - GSE;

h)avaliar o convênio ao final de cada período letivo, a fim de 
que sejam feitas as intervenções que se fizerem necessárias ao 
bom andamento do objeto do convênio em conformidade com o 
descrito no plano de trabalho e no anexo II do mesmo.

São atribuições do MUNICÍPIO:
a)disponibilizar as instalações físicas necessárias para a 

implantação da classe descentralizada, responsabilizando-se 
pela adequação, conservação e segurança do prédio, para 
o pleno desenvolvimento das atividades teóricas e práticas, 
conforme Plano de Curso devidamente aprovado pela Coorde-
nadoria do Ensino Médio e Técnico (Anexo I);

b)responsabilizar-se pelas despesas com energia elétrica, 
água e linha telefônica, como também pelos serviços auxiliares 
de apoio, de manutenção, limpeza e vigilância do prédio, EMEF 
Prefeito Modesto Massom, situada à Av. General Osório, 44 - 
Centro, Bariri - SP, 17250-000, onde o curso será instalado;

c)responsabilizar-se pelo transporte dos professores e do 
gestor do convênio, citado no item 4.1, no percurso do Município 
de Jaú - Etec Joaquim Ferreira do Amaral até o Município de 
Bariri e do Município de Bariri até o Município de Jaú;

d)responsabilizar-se pelas despesas referentes à alimenta-
ção dos professores do CEETEPS;

e)responsabilizar-se, às suas expensas, pela aquisição e 
manutenção dos equipamentos necessários às atividades práti-
cas, bem como pelo material didático e de consumo, descritos no 
capítulo 7 do plano de curso (Anexo I);

f)fornecer alimentação escolar aos alunos da Classe Des-
centralizada, garantindo uma alimentação balanceada, com 
nutrientes adequados à faixa etária dos estudantes;

g)fazer em conjunto com a Etec Joaquim Ferreira do Amaral, 
no município e entorno, a divulgação na mídia e em visitas às 
escolas do município e do entorno, da abertura do prazo para 
inscrição no Exame de Seleção (Vestibulinho) para a Habilitação 
Profissional a ser instalada por força deste convênio.

2.2- A Cláusula Oitava - da Vigência
A Cláusula Oitava do convênio celebrado em 12-03-2019 

passa a vigorar com a seguinte redação:
O prazo de vigência do presente convênio é de 29 (vinte e 

nove) meses, contados a partir da data de sua assinatura
CLÁUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAÇÃO
Ficam mantidas, para todos efeitos de direito, as demais 

Cláusulas e condições do convênio celebrado em 12-03-2019, 
não alteradas pelo presente termo aditivo.

E assim, por estarem os partícipes justos e acertados, 
firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor 
e forma, para um só efeito de direito, na presença de 02 (duas) 
testemunhas, abaixo assinadas e identificadas.

São Paulo, 25-11-2019

 FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE VIRTUAL DO 
ESTADO DE SÃO PAULO

 Portaria Univesp - PR 10, de 20-02-2020

Regula o regime de compensação de horas refe-
rente ao Calendário Administrativo de 2020

O Presidente da Fundação Universidade Virtual do Estado 
de São Paulo - Univesp, no uso de suas atribuições estatutárias,

041 Etec Professor Basílides de Godoy São Paulo
044 Etec Professor Marcos Uchôas dos Santos Penchel Cachoeira Paulista
045 Etec Carlos de Campos São Paulo
046 Etec Professor Carmelino Correa Júnior Franca
052 Etec Professora Carmelina Barbosa Dracena
054 Etec Elias Nechar Catanduva
055 Etec Professor Eudécio Luiz Vicente Adamantina
056 Etec Coronel Fernando Febeliano da Costa Piracicaba
057 Etec Professor Francisco dos Santos São Simão
058 Etec Deputado Francisco Franco Rancharia
059 Etec Doutor Francisco Nogueira de Lima Casa Branca
061 Etec Guaracy Silveira São Paulo
063 Etec Engenheiro Herval Bellusci Adamantina
064 Etec Professor Horácio Augusto da Silveira São Paulo
065 Etec de Ilha Solteira Ilha Solteira
066 Etec Jacinto Ferreira de Sá Ourinhos
067 Etec João Belarmino Amparo
069 Etec João Jorge Geraissate Penápolis
070 Etec Joaquim Ferreira do Amaral Jaú
071 Etec Doutor José Coury Rio das Pedras
072 Etec Prefeito José Esteves Cerqueira Cesar
074 Etec José Martimiano da Silva Ribeirão Preto
076 Etec José Rocha Mendes São Paulo
077 Etec Professor José Sant' Ana de Castro Cruzeiro
078 Etec Doutor Júlio Cardoso Franca
079 Etec Laurindo Alves de Queiroz Miguelópolis
080 Etec Doutor Luiz Cesar Couto Quatá
081 Etec Professor Luiz Pires Barbosa Cândido Mota
082 Etec Machado de Assis Caçapava
083 Etec Manoel dos Reis Araújo Santa Rita do Passa Qua-
tro
084 Etec Orlando Quagliato Santa Cruz do Rio Pardo
085 Etec Martin Luther King São Paulo
087 Etec Professor Matheus Leite de Abreu Mirassol
088 Etec Monsenhor Antônio Magliano Garça
089 Etec Engenheiro Agrônomo Narciso de Medeiros Iguape
090 Etec Professor Urias Ferreira Jaú
091 Etec Paulino Botelho São Carlos
092 Etec Paulo Guerreiro Franco Vera Cruz
093 Etec Deputado Paulo Ornellas Carvalho de Barros Garça
094 Etec Pedro Badran São Joaquim da Barra
095 Etec Pedro D'Arcádia Neto Assis
096 Etec Pedro Ferreira Alves Mogi Mirim
097 Etec Professor Pedro Leme Brisolla Sobrinho Ipaussu
098 Etec Philadelpho Gouvea Netto São José do Rio Preto
099 Etec Professor Milton Gazzetti Presidente Venceslau
100 Etec Rosa Perrone Scavone Itatiba
101 Etec Salles Gomes Tatuí
102 Etec Dona Sebastiana de Barros São Manuel
103 Etec Sylvio de Mattos Carvalho Matão
104 Etec Trajano Camargo Limeira
107 Etec Adolpho Berezin Mongaguá
108 Etec Coronel Raphael Brandão Barretos
110 Etec Deputado Salim Sedeh Leme
115 Etec de Hortolândia Hortolândia
117 Etec Professor Doutor José Dagnoni Santa Bárbara d'Oeste
118 Etec de Guaianases São Paulo
122 Etec Dona Escolástica Rosa Santos
128 Etec de Mauá Mauá
134 Etec da Zona Sul São Paulo
135 Etec Rodrigues de Abreu Bauru
138 Etec Professor Armando José Farinazzo Fernandópolis
139 Etec Tenente Aviador Gustavo Klug Pirassununga
140 Etec Professora Terezinha Monteiro dos Santos Taquarituba
141 Etec Professora Maria Cristina Medeiros Ribeirão Pires
142 Etec Doutor Emílio Hernandez Aguilar Franco da Rocha
144 Etec de Carapicuíba Carapicuíba
145 Etec Professor Fausto Mazzola Avaré
147 Etec Professor Carmine Biagio Tundisi Atibaia
149 Etec Professor André Bogasian Osasco
151 Etec Professor Ídio Zucchi Bebedouro
169 Etec de Itaquera São Paulo
186 Etec Tereza Ap. Cardoso N. de Oliveira São Paulo
191 Etec Gino Rezaghi Cajamar
212 Etec Professora Marinês Teodoro de Freitas Almeida Novo Horizonte
214 Etec Ângelo Cavalheiro Serrana
215 Etec Arnaldo Pereira Cheregatti Aguaí
218 Etec João Maria Stevanatto Itapira
219 Etec de Santa Isabel Santa Isabel
220 Etec Parque Belém São Paulo
221 Etec Jardim Ângela São Paulo
222 Etec de Cotia Cotia
223 Etec Cepam São Paulo
225 Etec Raposo Tavares São Paulo
227 Etec São Mateus São Paulo
228 Etec Jaraguá São Paulo
231 Etec de Francisco Morato Francisco Morato
232 Etec Professor José Carlos Seno Junior Olímpia
233 Etec Professor José Ignácio Azevedo Ituverava
235 Etec de Mairinque Mairinque
237 Etec de Santa Rosa de Viterbo Santa Rosa de Viterbo
238 Etec Irmã Agostina São Paulo
239 Etec de Registro Registro
240 Etec Padre Carlos Leôncio da Silva Lorena
241 Etec de Embu Embu das Artes
242 Etec Dr. Celso Giglio Osasco
243 Etec de Itararé Itararé
244 Etec Cidade do Livro Lençóis Paulista
245 Etec de Barueri Barueri
246 Etec Doutor Nelson Alves Vianna Tietê
247 Etec Mandaqui São Paulo
248 Etec de Cerquilho Cerquilho
249 Etec de Itaquaquecetuba Itaquaquecetuba
281 Etec de Apiaí Apiaí
295 Etec de Guarulhos Guarulhos

 ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO E 
PLANEJAMENTO

 Comunicado
Termo de Homologação do Chamamento Público 001/2020
Objeto: Seleção de pessoas jurídicas interessadas em parti-

ciparem, em regime de cooperação, do Convênio, objetivando a 
realização do Programa P-TECH Centro Paula Souza que integra 
o Ensino Médio Técnico (Mtec) e o Ensino Superior Tecnológico 
com apoio da Instituição parceira na construção curricular e nas 
horas práticas profissionais no ambiente de trabalho (Workplace 
Experience).

Considerando a decisão da Comissão de Seleção do Cha-
mamento Público do processo administrativo em epígrafe e 
em cumprimento às formalidades legais, em conformidade 
com o que preceitua a Lei Federal 13.019/2014, HOMOLOGO o 
resultado definitivo do Chamamento Público 0001/2020, tendo 
13 (treze) entidades selecionadas para a realização do objeto 
proposto:
EMPRESA CNPJ REGIÃO
Eduzz Tecnologia Ltda 09.573.540/0001-39 Sorocaba
Erpflex Software Ltda 09.002.711/0001-70 Todas Unidades
L4E Soluções em TI Ltda 35.659.478/0001-02 Ourinhos
Loop Sistemas 05.353.822/0001-70 Jales
Coopersap 34.583.434/0001-83 Ourinhos
Precisão Sistemas 02.433.981/0001-96 Jales
Programmer's Informática Ltda 00.169.600/0001-88 Taquaritinga
Senior Sistemas S/A 80.680.093/0023-97 Itu
Siscomp 03997115/0001-90 Jales
Sistemasbr 21.075.365/0001-55 Jales
Tegra Ltda 97.544.324/0002-03 Sorocaba
Tray Tecnologia em Ecommerce Ltda 08.844.842/0001-31 Lins
Unoerp Informática Ltda 15.021.706/0001-07 Sorocaba

Artigo 5º - Para a promoção, nas classes de Técnicos e 
Administrativos, deverão ser observados os seguintes requisitos:

I - na de Analista de Suporte e Gestão:
a) especialização para a Referência II;
b) mestrado para a Referência III;
II - na de Especialista em Planejamento Educacional, Obras 

e Gestão:
a) mestrado para a Referência II;
b) doutorado para a Referência III;
III - na de Analista Técnico de Saúde:
a) especialização para a Referência II;
b) mestrado para a Referência III;
IV - na de Agente de Supervisão Educacional:
a) mestrado na área da educação para a Referência II;
b) doutorado na área da educação para a Referência III;
V - na de Técnico de Saúde:
a) nível superior para a Referência II;
b) especialização para a Referência III;
VI - na de Agente Técnico e Administrativo:
a) nível superior para a Referência II;
b) especialização para a Referência III;
VII - na de Operacional de Suporte: formação em nível 

médio para a Referência II;
VIII - na de Auxiliar de Apoio: formação em nível médio 

para a Referência II.
Artigo 6º - Para efeito de comprovação de formação de que 

tratam os artigos 4º e 5º desta deliberação serão considerados 
os diplomas de graduação em curso de nível superior e de 
pós-graduação “stricto” ou “lato senso” concluídos até 30 
de junho de cada ano, devidamente registrados pelos órgãos 
competentes.

Parágrafo único - Poderão ser aceitos comprovantes de 
conclusão de curso ou outros documentos que não os discrimi-
nados no “caput” deste artigo, com as devidas justificativas do 
empregado/servidor.

CAPÍTULO II
Dos Critérios para a Realização da Promoção
Artigo 7º - O processamento da promoção será realizado, 

sempre, no período de 1º a 31 de julho de cada ano.
Artigo 8º - O benefício financeiro da promoção dar-se-á a 

partir do 1º de agosto de cada ano.
CAPÍTULO III
Dos Resultados do Processo de Promoção
Artigo 9º - A Unidade de Recursos Humanos, após a conclu-

são do processo de promoção dos empregados públicos e dos 
servidores públicos estatutários, deverá disponibilizar Relatório 
Individual, com resultado final da promoção.

CAPÍTULO IV
Do Recurso
Artigo 10 - Do resultado final do processo de promoção, 

caberá recurso, devidamente fundamentado pelo empregado 
público ou servidor público estatutário, uma única vez, endere-
çado à Comissão Local de Avaliação da Unidade sede, referida 
no artigo 11 desta deliberação.

Parágrafo único - O prazo para recurso em relação a avalia-
ção será de 5 (cinco) dias úteis, a partir da data da publicação 
no Diário Oficial do resultado final.

CAPÍTULO V
Disposições Gerais
Artigo 11 - A Comissão Local de Avaliação, criada anual-

mente nos termos dos artigos 16 e 17 da Deliberação CEETEPS 
34 de 27-03-2017, que regulamenta progressão dos emprega-
dos públicos e servidores estatutários do Centro Estadual de 
Educação Tecnológica Paula Souza - CEETEPS, será responsável 
pela análise das titulações apresentadas, bem como pela exe-
cução do processo de promoção de que trata esta deliberação.

Artigo 12 - A titulação poderá ser utilizada para fins de 
Evolução Funcional (Progressão ou Promoção) uma única vez.

Artigo 13 - A divulgação do processo de promoção deverá 
ser feita mediante publicação no Diário Oficial do Estado.

Artigo 14 - A Superintendência fica responsável pela divul-
gação do cronograma geral para o processo.

Artigo 15 - A Unidade de Recursos Humanos do CEETEPS 
expedirá instruções para o atendimento dos procedimentos a 
serem adotados para o cumprimento da presente deliberação.

Artigo 16 - Esta Deliberação entra em vigor na data de 
sua publicação, ficando revogada a Deliberação CEETEPS 47, 
de 13-12-2018.

(Expediente CEETEPS 0106/2016)

 GABINETE DO DIRETOR-SUPERINTENDENTE

 Portaria da Diretora Superintendente, de 20-02-2020

Dispõe sobre as inscrições no Processo Eleitoral 
para a composição de lista tríplice de candidatos a 
Diretor de Escola Técnica nas Unidades de Ensino 
que especifica

A Diretora-Superintendente, do Centro Estadual de Educa-
ção Tecnológica Paula Souza, com fundamento na Deliberação 
CEETEPS 01, de 11, publicada em 12-01-2000, alterada pela 
Deliberação CEETEPS 2, de 16, publicada em 17-09-2003, expe-
de a presente Portaria:

Art. 1º - Serão abertas as inscrições no Processo Eleitoral 
para a composição de lista tríplice de candidatos a Diretor de 
Escola Técnica, a se realizar nas Unidades de Ensino constantes 
no Anexo I desta Portaria, que lhe é parte integrante.

Artigo 2º - As inscrições estarão abertas no período de 30 
de março a 03-04-2020 nas Escolas Técnicas Estaduais nas quais 
ocorrerá o Processo Eleitoral.

Artigo 3º - Poderão candidatar-se à eleição os integrantes 
das carreiras docentes do CEETEPS considerados qualificados, 
conforme Comunicado publicado no Diário Oficial de 23-03-
2019. Seção I, pág. 160-162 (Processo 1001/2018-Ceeteps).

Artigo 4º - Fica designada a Unidade do Ensino Médio e 
Técnico - Cetec para orientar e acompanhar a 2ª etapa - Pro-
cesso Eleitoral - de indicação de candidatos a Diretor de Escola 
Técnica do CEETEPS.

Artigo 5º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

(Portaria CEETEPS 2796/2020)
ANEXO I
Escolas Técnicas Estaduais onde ocorrerá o processo elei-

toral:
CÓDIGO UNIDADE MUNICÍPIO
006 Etec Polivalente de Americana Americana
007 Etec Conselheiro Antonio Prado Campinas
008 Etec Vasco Antonio Venchiarutti Jundiaí
010 Etec Lauro Gomes São Bernardo do Campo
011 Etec Jorge Street São Caetano do Sul
012 Etec Professor Camargo Aranha São Paulo
015 Etec Presidente Vargas Mogi das Cruzes
017 Etec Rubens de Faria e Souza Sorocaba
018 Etec de São Paulo São Paulo
019 Etec Doutor Adail Nunes da Silva Taquaritinga
023 Etec Albert Einstein São Paulo
024 Etec Prefeito Alberto Feres Araras
025 Etec Professor Alcídio de Souza Prado Orlândia
026 Etec Professor Alfredo de Barros Santos Guaratinguetá
027 Etec Amim Jundi Osvaldo Cruz
028 Etec Sebastiana Augusta de Moraes Andradina
029 Etec Professora Anna de Oliveira Ferraz Araraquara
030 Etec Antonio de Pádua Cardoso Batatais
032 Etec Professor Doutor Antonio Eufrásio Toledo Presidente Prudente
035 Etec Aristóteles Ferreira Santos
036 Etec Professor Armando Bayeux da Silva Rio Claro
037 Etec Frei Arnaldo Maria de Itaporanga Votuporanga
038 Etec Astor de Mattos Carvalho Cabrália Paulista
039 Etec Augusto Tortolero Araújo Paraguaçu Paulista
040 Etec Comendador João Rays Barra Bonita


